, % COMUNE DI POMARANCE Prov. di Pisa SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO

P.za S. Anna n°1 56045 - Pomarance (Pl) - Tel.05868/62311 Fax 0586/65470

Prot. N. V1/5/ : Pomarance, li

Spett.le Impresa

LETTERA DI INVITO
Pubblicata su START e inoltrata via p.e.c.

OGGETTO: Invito a gara per 'affidamento mediante procedura negoziata ex art. 36, comma
2, lettera b), del D.lIgs n. 50/2016 e ss.mm.ii, gestita sul sistema telematico START, dei lavori di
“Manutenzione straordinaria di un tratto della strada comunale del Palagetto”

Codice di Identificazione della Gara (CIG): 83406466D0
Codice Unico di Progetto (CUP) : F67H19 00293 000 4
CPV : 45233223-8

Art. 1 TIPO DI PROCEDURA E OGGETTO DELL’APPALTO

In esecuzione della deliberézione della Giunta Comunale di Pomarance n. 96 del 24/06/2020, con la

quale & stata approvata la progettazione esecutiva, e della determinazione n. ____ del _/ /2020
gen.le n. del _ / /2020, assunta dal Responsabile del Settore Gestione del Territorio del
medesimo Comune, adottata quale determina a contrarre, & indetta una procedura negoziata, ai sensi
dell’art. 36, comma 2, lettera b), del D.lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii, per I’ afﬁdamento del contratto
pubblico indicato in oggetto.

La validazione del progetto esecutivo & stata effettuata dal Responsabile Unico del Procedimento

con atto del 16/06/2020.

Nel rispetto degli articoli 40 e 52 del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., la procedura sara gestita tramite
il Sistema Telematico Acquisti Regionale della Toscana (START) presente sulla Rete Telematica
Regionale Toscana htips.//start.toscana.it, ove sono pubblicati i documenti di gara, compreso il
formulario DGUE da compilare. Le offerte, pertanto, devono essere formulate esclusivamente per
mezzo del sistema_telematico sopra_citato_nel_rispetto delle norme_tecniche descritte nel
documento presente su START. Gli operatori economici devono essere iscritti nella piattaforma

ed essere in possesso di firma digitale.

Tutte le caratteristiche dei lavori da realizzare sono definite nella documentazione di gara presente
sulla piattaforma informatica sopracitata.

Art. 2 CONDIZIONI PARTICOLARI DI CONTRATTO

Termini e modalita di pagamento
L'impresa aggiudicataria avra diritto a pagamenti in acconto, in corso d'opera, ogni qual volta il suo

credito, al netto del ribasso d'asta e della ritenuta dello 0,5% di cui all'art. 30 comma 5-bis del d.Igs.
n. 50/2016 e ss.mm.ii, raggiunga la cifra di € 40.000,00 (euro quarantamila/00). Ogni singola fattura
sara liquidata entro 60 giorni dalla data di ricevimento al protocollo da parte dell’Ente previa

Member of CBG Federction

(@ §£NA@ ]

Ente certificato I1SO 14001

ge tos&%‘oag
efﬁcientegod’;-"j

P.zza § Anna n. 1 - 56045 Pomarance( Pl) - tel.centralino 0588/62311 — fax 0588/65470
Ufficio Lavori Pubblici- tel. 0588 62376 - fax 0588 64400 ~ e-mail : e.bassanello@comune pomarance pi.it




verifica positiva del D.L.; il pagamento della rata di saldo avverra entro 60 giorni dall'emissione del
certificato di pagamento rilasciato all’adozione del certificato di regolare esecuzione ex art. 113-bis

del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.
Al sensi dell’art. 105, comma 13, del d.lgs. n. 50/2016 ed esclusivamente nei casi ivi previsti, il

Comune di Pomarance corrispondera direttamente al subappaltatore, cottimista, prestatore di
servizi, fornitore di beni o lavori, ’importo dovuto per le prestazioni dallo stesso eseguite.
Si informa che & possibile chiedere I’anticipazione del prezzo, pari al 20% dell’importo del
contratto, prima della sottoscrizione dello stesso e previa costituzione, ai sensi dell’art. 35 comma
18, del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, di garanzia fideiussoria bancaria o assicurativa di importo pari
all’anticipazione medesima maggiorato del tasso di interesse legale applicato al periodo necessario
al recupero dell’anticipazione stessa. La disciplina dell’anticipazione del prezzo ¢ contenuta nel

citato art. 35, comma 18.

Termine per I'esecuzione - ultimazione dei lavori
L’impresa aggiudicataria dovra dare ultimati i lavori entro il termine di giorni 45 (quarantacinque)

naturali e consecutivi decorrenti dalla data del verbale di consegna.

Al sensi dell’art. 12 del D.M. 49/2018 il certificato di ultimazione potra prevedere ’assegnazione di
un termine perentorio non superiore a 60 gg per il completamento di lavorazioni di piccola entita
non incidenti sull’uso e sulla funzionalitd dell’opera. In caso di mancato rispetto del termine

assegnato, si procedera ai sensi del citato art. 12.
Per l'applicazione delle penali, si rimanda a quanto previsto nello schema di contratto e nel

capitolato speciale di appalto.

Modifiche al contratto

Ai sensi dell'art. 106, comma 1, lettera e), del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., la stazmne appaltante si
riserva di apportare modifiche al contratto, nel rispetto del comma 4 del medesimo articolo, che
potranno rendersi necessarie o opportune allo scopo di migliorare la funzionalita o la qualita
dell'opera oggetto del contratto.

Dette modifiche non potranno superare il 15% dell'importo contrattuale
E’ altresi, fatta salva I’applicazione dell’art. 106, comma 12 del D.L.gs. n. 50/2016 € ss.mm.ii. .

Art.3 IMPORTO A BASE DI GARA )
L'importo complessivo dei lavori ammonta a € 100.074,09 (euro centomilazerosettantaquattro/09),
comprensivi degli oneri della sicurezza pari ad € 4.067,65 (euro quattromilazerosessantasette/65),
quest’ultimi non soggetti a ribasso. Pertanto I’importo complessivo dei lavori soggetto a ribasso
d’asta ammonta ad € 96.006,44 (euro novantaseimilazerozerosei/44). '

Il pagamento delle prestazioni contrattuali avverra a misura cosi come previsto all'art.2 del
Capitolato Speciale di Appalto e secondo la definizione di cui all’art. 3, comma 1, lettera ddddd),
del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. Pertanto, ai sensi dell’art. 59, comma 5-bis, del citato decreto, per
le prestazioni a misura il prezzo convenuto pud variare, in aumento o in diminuzione, secondo la

quantita effettiva dei lavori eseguiti.

Art. 4 CATEGORIA DI LAVORAZIONI

Al sensi dell’art. 3, comma 1, lettera oo-bis) del D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii, sono state individuate la
seguente categorie di lavorazioni prevalente e scorporabili, di cui all’allegato A del D.P.R. n.
207/2010, tuttora transitoriamente vigente ai sensi dell’art. 216, comma 14, del d.lgs. n. 50/2016

ss.mm.ii:
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CATEGORIA DESCRIZIONE IMPORTO NOTE
EURO
Strade, autostrade, Prevalente
0G3 ponti,viadotti,ferrovie, € 100.074,09 o
: 100%
metropolitane ..........

Art. 5 REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

5.1 Requisiti

Possono partecipare alla presente procedura gli operatori economici, anche in forma raggruppata,
come definiti dagli articoli 3, comma 1, lettera p), e 45 del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. Ai
raggruppamenti temporanei di imprese costituiti tra i soggetti di cui sopra si applicano le
disposizioni di cui all’art. 48 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. Ai fini della partecipazione alla
procedura di gara & richiesto il possesso dei seguenti requisiti, la cui mancanza rappresenta motivo
di esclusione, da dichiararsi ai sensi del d.P.R. n. 445/2000:

a) Requisiti di ordine generale:

» inesistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. e di
ulteriori divieti a contrarre con la pubblica amministrazione, da dichiarare secondo quanto
contenuto nell’allegato n. 1 (DGUE) e nell’allegato n. 2 alla presente lettera di invito;

* non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver
attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto delle pubbliche amministrazioni nei confronti dell’impresa partecipante alla gara per
il triennio successivo alla cessazione del rapporto, ai sensi dell’art. 53, comma 16-ter, del
d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i. Ai fini della presente causa di esclusione, si considerano
dipendenti delle pubbliche amministrazioni anche i soggetti titolari di uno degli incarichi di
cui al d.lgs. n. 39/2013, ivi compresi i soggetti esterni con i quali 'amministrazione, l'ente
pubblico o l'ente di diritto privato in controllo pubblico stabilisce un rapporto di lavoro,

subordinato o autonomo.

b) Requisiti di ordine speciale:

1) Impresa singola di cui alla lettera a) dell’art. 45, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. 0
consorzi di cui alle lettere b) e ¢) del medesimo art. 45, comma 2, in possesso di:

idoneita professionale:
1. iscrizione alla CCIAA per attivita attinenti all’oggetto del contratto;

2. requisiti di idoneita tecnico-professionale di cui agli artt. 26, comma 1, lettera a) e 90,
comma 9, lettera a) del D.Lgs. n. 8§1/2008, come previsto dall’art. 16 della L.R.T. n. 38/07
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Capacita tecnico-organizzativa

Per la categoria prevalente requisiti di cui all’art. 90 del d.P.R. n. 207/2010, tuttora vigente,
con riferimento a lavori di realizzazione di opere di manutenzione su strade relativi a:

a. lavori analoghi alla realizzazione di opere di manutenzione pubblica su strade, eseguiti
direttamente nel quinquennio antecedente la data di spedizione della presente lettera di
invito di importo non inferiore a quello indicato al precedente art. 3;

b. costo complessivo sostenuto per il personale dipendente non inferiore al 15%
dell’importo dei lavori di cui alla precedente lettera a.; in caso di rapporto tra costo del
personale e importo dei lavori inferiore a quanto richiesto, trovera applicazione I’art. 90,

comma 1, lett. b) del D.P.R. n. 207/2010;
c. adeguata attrezzatura tecnica.

Sebbene per I’importo dei lavori di cui alla categoria prevalente non sia richiesto il possesso di
attestazione di qualificazione SOA, qualora I’ impresa sia ugualmente qualificata per lavori oggetto
del presente affidamento, sulla base di attestazione in corso di validita, il possesso dei requlsm di
capacita tecnico-organizzativa sopra elencati & dimostrato dal possesso di tale attestazione.

Raggruppamenti temporanei di imprese o consorzi ordinari o GEIE che risultino complessivamente
in possesso dei requisiti di capacita tecnico-organizzativa prescritti per le imprese singole, nei limiti
previsti dalla vigente normativa (art. 92 D.P.R. 207/10, D.M 10 novembre 2016 n. 248). I requisiti
di idoneita professionale, oltre a quelli di ordine generale, debbono essere posseduti da ogni

soggetto facente parte del raggruppamento.

Ai sensi dell’art. 85 del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. & accettata la produzione delle dichiarazioni
sostitutive relative al possesso dei requisiti per la partecipazione rese mediante il Documento di
Gara Unico Europeo (DGUE), redatto in conformita al modello di formulario di cui alla circolare
MIT 18 luglio 2016, n. 3, opportunamente integrato con le dichiarazioni chieste dalla presente

lettera di invito.
5.2 Ulteriori precisazioni per la partecipazione di R.T.IL e consorzi

I consorzi sono tenuti a dichiarare in modo chiaro e univoco, a pena di esclusione dalla gara
all’esito negativo della procedura di regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del d.lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii., a quale tipologia appartengono tra quelle prev1ste alle lettere b) e c) dell’art. 45 D.Lgs. n.

50/16 e ss.mm.ii.

Alle condizioni previste dall’art. 48, comma 8, d.gs. 50/2016. e ss.mm.ii.,, € consentita la
presentazione di offerte da parte dei soggetti di cui all’art. 45 lett. d) (R.T.].) ed e) (consorzi
ordinari) anche se non ancora costituiti. In questo caso, a pena di esclusione dalla gara all’esito
negativo della procedura di regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.,
dove ammesso, ’offerta deve essere sottoscritta da tutti gli operatori economici che costituiranno i
RTI o i consorzi ordinari di concorrenti e contenere I’impegno che, in caso di aggiudicazione, gli
stessi operatori conferiranno mandato collettivo speciale con rappresentanza ad-uno di essi, da
indicare nella medesima dichiarazione, qualificato come mandatario, il quale stipulera il contratto in

nome e per conto proprio e dei mandanti.
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Ai sensi dell’art. 48, comma 11, I’impresa invitata individualmente ha la facolta di presentare
offerta per sé o quale mandataria di operatori riuniti.

I R.T.I di tipo orizzontale ¢ i consorzi ordinari (art.45 lett. d) ed e)), sono_tenuti a dichiarare
espressamente, a_pena di_esclusione dalla gara all’esito negativo della procedura di
regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., anche ai fini del controllo in
fase di esecuzione lavori e dell’emissione del certificato di cui all’Allegato B del D.P.R. 207/2010,
le quote di partecipazione al raggruppamento nonché le rispettive percentuali di lavori che saranno
eseguite da ciascuna delle imprese riunite o consorziate, in conformita all’art. 92, comma 2, D.P.R.
207/10; ai sensi della stessa disposizione, i requisiti di qualificazione economico-finanziari e
tecnico-organizzativi, dovranno essere sufficienti per la rispettiva quota di lavori. Le quote di
realizzazione dei lavori potranno essere modificate, previa autorizzazione della stazione appaltante
che ne verifica la compatibilita con i requisiti di qualificazione posseduti dalle imprese interessate.

I R.T.I di tipo verticale sono tenuti a dichiarare espressamente, a pena di esclusione della gara
all’esito negativo della procedura di regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del D.Igs n. 50/2016 e
s.m.i, le categorie di lavori che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti. I requisiti di
qualificazione devono essere posseduti dall’impresa mandataria per i lavori della categoria
prevalente e per il relativo importo; per i lavori delle categorie scorporabili le imprese mandanti
devono possedere i requisiti previsti per gli importi delle categorie che intendono assumere e nella

misura indicata per il concorrente singolo.

Peri R.T.I. e per i consorzi ordinari di cui all’art. 45 lett. d) ed e), tutte le dichiarazioni richieste per
la presente gara dovranno essere prodotte da ciascuna delle imprese che costituiranno (o che gia

costituiscono) i R.T.L. o i consorzi.

I consorzi di cui agli articoli 45, comma 2, lettera c) (consorzi stabili), eseguono le prestazioni o con
la propria struttura o tramite i consorziati indicati in sede di gara senza che cio costituisca
subappalto, ferma la responsabilita solidale degli stessi nei confronti della stazione appaltante. La
sussistenza in capo ai consorzi stabili dei requisiti richiesti nella presente lettera d’ invito ¢ valutata
a seguito della verifica della effettiva esistenza dei predetti requisiti in capo ai singoli consoziati.

Nel caso di consorzi di cui alle lettere b) (consorzi tra cooperative di produzione e lavoro ex
L.422/1909 e s.m. e decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato n. 1577/1947, e consorzi
tra imprese artigiane ex L.443/1985) e c) (consorzi stabili) dell’art. 45, tutte le dichiarazioni
richieste per la presente gara, comprese quelle relative al possesso dei requisiti di ordine generale e
dei requisiti speciali, dovranno essere prodotte dal consorzio stesso; in entrambi i casi (consorzi di
cui alla lettera b) e consorzi di cui alla lettera ¢) dell’art. 45) le dichiarazioni relative al possesso dei
requisiti di ordine generale dovranno essere presentate anche dai consorziati per i quali il consorzio

stesso concorre € che sono stati indicati ai sensi art. 48, comma 7.

Nell’ipotesi in cui il consorzio stabile di cui all’art. 45, comma 2, lettera c) del d.lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii. partecipi utilizzando i requisiti di qualificazione posseduti dalle imprese consorziate
designate quali esecutrici, queste ultime dovranno produrre le relative dichiarazioni sostitutive ex
d.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. con riguardo ai requisiti di qualificazione posseduti.

Sara disposta I’esclusione di tutti i consorzi di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e lett. c) del D. Lgs. n.
50/2016 e ss.mm.ii. qualora i medesimi dichiarino di concorrere per conto della stessa impresa
associata. Tale esclusione operera nel medesimo modo anche qualora I’identita riguardi una sola
impresa fra quelle indicate come soggetti per conto dei quali i Consorzi concorrono.
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Nel caso in cui il consorziato per cui il Consorzio concorre sia, a sua volta, un Consorzio di cui all’art.
45, comma 2 lett. b) o lett. ¢) del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. dovra essere obbligatoriamente
individuata, pena esclusione all’esito negativo della procedura di regolarizzazione ex art. 83 del D.Lgs.
n. 50/2016 e ss.mm.ii., I'impresa, consorziata di quest’ultimo, esecutrice dei lavori e anche nei
confronti della stessa opereranno le situazioni di incompatibilita sopra contemplate.

Al sensi di quanto stabilito dall’art. 48, comma 7 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. ¢ vietata la
partecipazione alla medesima gara dei Consorzi di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e lett. ¢) e delle
imprese ad essi consorziate per le quali il consorzio stesso ha dichiarato di concorrere. Cio integra gli
estremi del reato di cui all’art. 353 del codice penale (turbata liberta degli incanti). Pertanto, in caso di
rilevata partecipazione alla medesima gara di consorzio di cui alla lettera b) o lettera c) e di imprese ad

esso consorziate per le quali il consorzio stesso ha dichiarato di concorrere, si provvedera

all’esclusione del consorzio e delle consorziate concorrenti.

Al sensi dell’art. 48, comma 19-ter, del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., trovano applicazione le
disposizioni di cui ai commi 17, 18 e 19 del medesimo articolo qualora le stesse modifiche soggettive

al raggruppamento temporaneo di imprese ivi previste si verifichino in fase di gara.

Tutte le presenti prescrizioni costituiscono elementi essenziali per le finalita di cui all’art. 83,
comma 9, del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., in quanto previste dal D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
pertanto, ’inosservanza di anche una sola di esse, come delle disposizioni degli articoli 45, 47
e 48 del D.L.g.s. 50/16, costituisce motivo di esclusione dalla gara all’esito negativo della
procedura di regolarizzazione ex art 83, comma 9, del d.gs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. ove

prevista.

Qualora debba essere dato avvio al procedimento di regolarizzazione previsto dal citato art. 83,
comma 9, del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., la richiesta sard inoltrata all’impresa autrice
" dell’irregolarita e, per conoscenza, alle restanti imprese facenti parte del RTI o consorzio ordinario.
Nel caso in cui non si proceda nei tempi dati alla regolarizzazione, la stazione appaltante

provvedera all’esclusione dalla gara.

5.3 Avvalimento

Ai sensi dell’art. 89 del D.Lgs., n. 50/2016 e ss.mm.ii, il concorrente pud avvalersi delle capacita di
altri soggetti a prescindere dalla natura dei suoi legami con questi ultimi. In tal caso deve
comprovare in sede di gara alla stazione appaltante che disporra effettivamente ed in modo
irrevocabile di tali capacita per tutta la durata del periodo contrattuale.

Il concorrente non pud ricorrere all’avvalimento per dimostrare il possesso dei requisiti di ordine
generale né per soddisfare i requisiti di ordine speciale di cui al precedente art. 4.1, lettera b)1)1.
(iscrizione CCIAA) e b)1)2. (idoneita tecnico-professionale ex art. 16 L.R.T. n. 38/07), in quanto di

contenuto soggettivo.

Il concorrente che intenda avvalersi di altro soggetto per il soddisfacimento dei requisiti possibili
oggetto di avvalimento deve allegare, a pena di esclusione all’esito negativo della procedura di
regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., ai sensi dell’art. 89 del
medesimo decreto, oltre alla documentazione prevista al successivo art. 6, ivi compresa la
dichiarazione di avvalersi dell'operatore ecomomico indicato nella medesima documentazione

insieme con i requisiti oggetto di avvalimento:
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a) una dichiarazione sostitutiva ex d.P.R. n. 445/2000 sottoscritta da parte del soggetto ausiliario
attestante il possesso da parte di quest’ultimo dei requisiti generali di cui all’art. 80 del D.Lgs
50/16 e ss.mm.ii, nonché il possesso dei requisiti tecnici e delle risorse oggetto di avvalimento

(Allegato 1 e 1-bis);

b) una dichiarazione sottoscritta dal soggetto ausiliario con cui quest’ultimo si obbliga, verso il
concorrente € verso la stazione appaltante, a mettere a disposizione per tutta la durata
dell’appalto le risorse necessarie di cui & carente il concorrente, e con la quale attesti di non
partecipare alla gara in proprio o come associata o come consorziata indicata per l'esecuzione
del contratto o come ausiliaria di altre imprese che partecipano alla gara (Allegato 1-bis);

¢) il contratto in originale o copia autentica in virtd del quale ’impresa ausiliaria si obbliga, nei
confronti del concorrente, a fornire i requisiti e a mettere a disposizione le risorse necessarie
per tutta la durata dell’appalto. A tal fine, il contratto di avvalimento contiene, a pena di
nullita, la specificazione dei requisiti forniti e delle risorse messe a disposizione dall'impresa
ausiliaria. In particolare, da tale contratto dovra emergere I’elencazione, in forma analitica,
delle risorse di cui I’impresa concorrente si avvarra nonché la prova che il soggetto ausiliario
disporra effettivamente ed in modo irrevocabile di tali risorse per tutta la durata del periodo
contrattuale e che tali risorse saranno effettivamente utilizzate ai fini dell’esecuzione del
contratto. :
Il contratto mancante della specificazione dei requisiti forniti e delle risorse messe a
disposizione dall’impresa ausiliaria, in quanto nullo, non potra essere oggetto di soccorso’
istruttorio ai sensi dell’art. 83, comma 9, del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

Al sensi dell’art. 89, comma 3, nel caso in cui la Commisione verifichi il mancato soddisfacimento
dei requisiti da parte dell’ausiliaria, I’operatore economico dovra procedere alla sua sostituzione.

Qualora I’avvalimento non sia accompagnato da affitto di azienda, il contratto dovra riportare le
modalita con le quali saranno effettuati idonei controlli da parte del soggetto ausiliario affinché la

prestazmne presenti le caratteristiche di qualita attese.
Ai sensi dell’art. 89, comma 9, del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, la stazione appaltante procedera in

corso di esecuzione, a verifiche sostanziali circa I’effettivo possesso dei requisiti e delle risorse
oggetto di avvalimento da parte dell’ausiliaria, nonché I’effettivo impiego delle risorse medesime

nell’esecuzione dell’appalto.

A pena di esclusione all’esito negativo della procedura di regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del
d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, le dichiarazioni di cui alle lettere a) e b) del presente paragrafo devono
essere rese dai rispettivi legali rappresentanti del soggetto ausiliario ai sensi degli articoli 46 e 47

della D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.

Qualora la stazione appaltante riscontri la non veridicitd di quanto dichiarato, ferma restando
l'applicazione dell'articolo 80, comma 12 del D. Lgs. n. 50/16 e s.m.i. nei confronti dei
sottoscrittori, procedera all’esclusione dalla gara del concorrente e all’escussione della garanzia, ai
sensi dell’art. 89, comma 1, del citato D.Lgs. n. 50/16. Il fatto sara quindi oggetto di segnalazione
all’Autorita Nazionale Anticorruzione per I’iscrizione nel casellario informatico ai fini
dell’esclusione dalla procedure di gara e dagli affidamenti di subappalti ai sensi dell’art. 80, comma

12, del dlgs 50/2016 e ss.mm.ii.

E ammesso ’avvalimento di pill imprese ausiliarie. L’ausiliario non pud avvalersi a sua volta di
altro soggetto come previsto dall’art. 89, comma 6.

e of 053 Focaroton Regiong toséana

) v © ~ )

4,
ac Certiiod Environmenta Sytlem

Ente certificato ISO 14001

P.zza S .Anna n. | — 56045 Pomarance( Pl) - tel.centralino 0588/62311 — fax 0588/65470
Ufficio Lavori Pubblici— tel. 0588 62376 ~ fax 0588 64400 — e-mail : e.bassanello@comune.pomarance.pi. it



Non & consentito che della stessa impresa ausiliaria si avvalga pitt di un concorrente e che

partecipino alla presente procedura sia I’impresa ausiliaria che I'impresa ausiliata. In tali casi tutte

le imprese coinvolte saranno escluse dalla gara, come previsto dall’art. 89, comma 7, del D.Lgs. n.
p

50/2016 e ss.mm.ii..

Il concorrente e I’impresa ausiliaria sono responsabili in solido nei confronti della stazione
appaltante in relazione alle prestazioni oggetto del contratto. Gli obblighi previsti dalla normativa
antimafia a carico del concorrente si applicano anche nei confronti del soggetto ausiliario, in

ragione dell’importo dell’appalto posto a base di gara.

Il presente paragrafo trova applicazione anche nell’ipotesi di utilizzo dell’istituto nell’ambito della
procedura di concordato preventivo con continuita aziendale, ai sensi degli articoli 110 del d.Igs. n.

50/2016 e ss.mm.ii. e 186-bis del R.D. n. 267/1942 e ss.mm.ii.

Art. 6 CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

L’appalto sara aggiudicato ai sensi dell’art. 95 in combinato disposto con I’art. 36 del D.Lgs n.
50/2016 e ss.mm.ii all’impresa che avra offerto il minor prezzo, mediante ribasso sull’elenco prezzi
posto a base di gara. Non saranno ammesse offerte in aumento rispetto all’importo a base di gara.

Nel caso in cui il numero delle offerte ammesse sia uguale o superiore a dieci, sara applicato il
meccanismo dell’esclusione automatica delle offerte che presenteranno una percentuale di ribasso
pari o superiore alla soglia di anomalia individuata ai sensi dell’art. 97, commi 2b o 2 bis, del D.Lgs

n.50/2016 e s.m.i.

Al sensi dell’art. 97 comma 3-bis del D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii, si procedera alla determinazione
della soglia di anomalia ove il numero delle offerte ammesse sia pari o superiore a 5 e i calcoli
saranno svolti sino alla terza cifra decimale previo arrotondamento per difetto o per eccesso a
seconda del caso in cui la quarta cifra decimale sia inferiore (difetto) oppure uguale o superiore a 5

(eccesso).
In conformita a quanto chiarito dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti con circolare n. 8

del 24.10.2019, si specifica che per il calcolo della soglia dell’anomalia ai sensi del comma 2.
lettera d), dell’art. 97 del D.1gs 50/2016 ¢ ss.mm.ii sara applicato il seguente algoritmo:

Sa=M + Sc - Sc * (C1 * C2/100)

dove:
M ¢ la media dei ribassi percentuali - senza tener conto dell’accantonamento del 10% arrotondato

all’unita superiore rispettivamente delle offerte di maggior ribasso e di quelle di minor ribasso;
Sc ¢ lo scarto medio aritmetico dei ribassi percentuali (senza tener conto delle offerte accantonate)

che superano la media sopra calcolata;
Cl e C2 sono la prima e la seconda cifra dopo la virgola della somma dei ribassi percentuali

calcolata senza tener conto delle offerte accantonate.

Si precisa che, ai fini dei calcoli per la formazione della graduatoria (somme, medie,
scarti, scarto medio, calcolo della soglia di anomalia) e ogni altra operazione
vincolata dalle regole dell’aritmetica e della matematica, hanno valore giuridico
esclusivamente le operazioni effettuate e 1 risultati ottenuti all’infuori della
Piattaforma telematica e verbalizzati allo scopo, se diversi da quelli prodotti dalla
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stessa Piattaforma. Tali operazioni e risultati prevalgono su qualunque altro risultato
eventualmente difforme fornito o generato dalla stessa Piattaforma.

Ai sensi dell’art. 97, comma 6, del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., la stazione appaltante si riserva di
valutare la congruita di ogni offerta che, in base ad elementi specifici, appaia anormalmente bassa.

Art. 7 MODALITA DI PRESENTAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITA DELLE OFFERTE

7.1 Documentazione da presentare

La documentazione da presentare, come richiesta tramite START, e le offerte economiche, il tutto
in formato elettronico secondo le modalita descritte nelle istruzioni allegate alla presente lettera
d’invito e presenti tra la documentazione della procedura telematica, devono pervenire entro € non
oltre il giorno __/_ /2020 ore 11:00:00.

Il recapito tempestivo delle offerte rimane ad esclusivo rischio dei mittente. Questa
Amministrazione non assume alcuna responsabilitd ove, per qualsiasi motivo concernente il
funzionamento della procedura, la documentazione non sia presentata sul sistema in tempo utile.

Le modalitd ed il termine sopra indicati hanno carattere tassativo e, pertanto, non sara ritenuta
valida alcuna offerta e documento pervenuti al di fuori della procedura telematica sia entro che oltre
il termine sopra indicato, anche se sostitutivi o integrativi di offerta precedente, fatta eccezione per

gquanto specificato al successivo art. 6.1.1 punto n. 7.

7.1.1 DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

Quale documentazione amministrativa, da produrre nella busta elettronica amministrativa, sono
richiesti, a pena di esclusione dalla gara all’esito negativo della procedura di regolarizzazione ex
art. 83, comma 9, del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, i seguenti documenti, in formato elettronico,
firmati digitalmente, salvo quanto specificato ai numeri 3, 10, 11 e 12, dal concorrente o da tutti i
componenti in caso di raggruppamento non ancora costituito, o-dal capogruppo in caso di RTI gia
costituito, a garanzia della certezza circa la provenienza dell’offerta, a pena di esclusione all’esito
negativo della procedura di regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii:

domanda di partecipazione, redatta compilando [’apposito form proposto dal sistema
START, sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante del concorrente e nella quale, in
caso di partecipazione in forma consortile, sia specificata la tipologia di consorzio cui il
concorrente stesso appartiene fra quelle indicate all’art. 45, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii; nel caso di concorrente costituito da raggruppamento temporaneo o da un consorzio
o _GEIE non ancora costituiti la domanda deve essere sottoscritta da tutti i soggetti che
costituiranno il predetto raggruppamento o consorzio. Si ricorda che nella documentazione
d’offerta i costituenti il raggruppamento devono riportare 1’impegno a conferire, in caso di
aggiudicazione, mandato collettivo speciale con rappresentanza ad uno di essi, da indicare nel
medesimo documento, qualificato come mandatario, il quale stipulera il contratto in nome e
per conto proprio e dei mandanti (All. 2). La domanda puo essere sottoscritta anche da un
procuratore del legale rappresentante ed in tal caso va trasmessa la relativa procura.

La domanda di partecipazione & soggetta all’imposta di bollo ai sensi del DPR 642/1972.
L'assolvimento dell’imposta di bollo, pari ad € 16,00 ogni 100 righe, ¢ effettuato secondo
quanto disposto dall’articolo 3 del d.P.R. 26 ottobre 1972, n.642 e ss.mm.ii, che recita: '

Q
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“L ’imposta di bollo si corrisponde secondo le indicazioni della Tariffa allegata:
a) mediante pagamento dell’imposta ad intermediario convenzionato con l'Agenzia
delle Entrate, il quale rilascia, con modalita telematiche, apposito contrassegno;
b) in modo virtuale, mediante pagamento dell’imposta all’ufficio dell’dgenzia
dell’entrate o ad altri uffici autorizzati o mediante versamento in conto correnie

postale.”
Si chiarisce che il contrassegno cui fa riferimento l'art. 3, lettera a), del dPR n. 642/1972,
sopra riportato, & la marca rilasciata dai tabaccai o altri intermediari autorizzati, sulla quale,
oltre alla data di emissione, & riportato il codice di 14 cifre che il concorrente dichiarera a

comprova dell'univoco utilizzo della stessa marca per la gara in questione.

Il documento a comprova dell'avvenuto versamento dell'imposta dovra essere caricato a
sistema nell'apposito spazio appositamente creato allinterno della documentazione

amministrativa.

L'operatore economico che intende utilizzare la modalitd del pagamento medxame
contrassegno (ex marca da bollo) potra comprovare ’assolvimento dell’imposta dichiarando il
codice numerico composto di 14 cifre rilevabili dal contrassegno telematico rilasciato
dall’intermediario. '

- Sara cura dell’operatore conservare il contrassegno utilizzato entro il termine di decadenza
triennale previsto per ’accertamento da parte dell’ Amministrazione finanziaria (articolo 37
del d.P.R. n 642 del 1972).

Nel caso di partecipazione in forma associata I’importo dell’imposta di bollo dovuta deve
essere commisurato al numero delle domande di partecipazione.

I1 mancato assolvimento dell’imposta non comportera esclusione né sara oggetto di soccorso
istruttorio ai sensi dell’art. 83, comma 9, del d.Igs. n. 50/2016, ma seguira il percorso di

regolarizzazione previsto dalla normativa fiscale;

dichiarazioni sostitutive ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 da parte del legale rappresentante
del concorrente da rendersi utilizzando il form presente su START ed i modelli di formulario
di DGUE e ulteriori dichiarazioni allegati alla presente lettera di invito e resi disponibili sulla
stessa piattaforma START (Allegati 1 e 2) o propri modelli purché aventi il medesimo
contenuto degli allegati sopra indicati, a pena di esclusione, all’esito negativo della
procedura di regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, relative
alle seguenti situazioni qualificate come essenziali ai fini del citato art. 83, comma 9:

a. possesso dei requisiti di ordine generale, di cui all’art. 4, paragrafo 4.1, lettera a)
della presente lettera di invito, dichiarato analiticamente come previsto nel formulario
e modello allegati (Allegati 1 e 2). Si ricorda che il possesso dei requisiti di cui
all’art. 80, comma 1 deve essere dichiarato, a pena di esclusione all’esito negativo
della procedura di regolarizzazione ex art 83 del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, anche
da tutti i soggetti indicati nel comma 3 del medesimo articolo;

b. possesso dei requisiti di ordine speciale, di cui all’art. 4, paragrafo 4.1 lettera b) di
cui alla presente lettera di invito (allegati 1 e 2);

c. (per le sole imprese che si trovano in una delle situazioni di cui all’art. 110 commi 3 e
4 del dlgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. o all’art. 186-bis del R.D. n. 267/1942 e ss.mm.ii.):
possesso del provvedimento di ammissione al concordato e dell’autorizzazione a
partecipare alle gare rilasciati dal Tribunale e relativi estremi oppure
dichiarazione di aver depositato domanda di concordato ai sensi dell’art. 161,
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comma 6, del R.D. n. 267/1942 e ss.mm.ii. e di essere in attesa del deposito del
decreto di ammissione nonché possesso del provvedimento di autorizzazione a
partecipare alle gare rilasciato dal Tribunale e relativi estremi (Allegati 1 e 2), cui
-dovra essere allegata la documentazione richiesta dal precedente paragrafo 4.3

per I’avvalimento, qualora necessario.

Si evidenzia che il mancato possesso dei requisiti alla data di scadenza fissata per la
presentazione delle offerte rende Pofferta irricevibile; pertanto, non potra applicarsi il
procedimento di regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

NB: Si richiama Pattenzione sul fatto che & necessario che il concorrente indichi il domicilio
eletto ai fini delle comunicazioni di cui allart. 76 del D.lgs 50/16. Allo scopo & necessario
compilare la corrispondente dichiarazione presente nel form presente nella piattaforma
START. La dichiarazione di cui al presente N.B. non & richiesta a pena di esclusione, ma sara
oggetto di regolarizzazione senza applicazione di sanzione qualora i medesimi dati non siano
indicati in altra documentazione della stessa offerta.

Si ricorda che nel caso di partecipazione in raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario o
GEIE non costituiti, la domanda e le dichiarazioni sostitutive di cui ai precedenti punti 1 e 2
debbono essere rese e sottoscritte da tutti i soggetti che costituiranno il predetto raggruppamento o
consorzio o GEIE. '

In caso di consorzi di cui alla lettera b) e alla lettera ¢) dell’art. 45 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii
e s.m.i. le dichiarazioni relative al possesso dei requisiti di ordine generale devono essere rese e
sottoscritte anche dai consorziati per i quali il consorzio stesso concorre. :

In caso di consorzi di cui alla lettera ¢) dell’art. 45 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii e s.m.i. le
dichiarazioni relative al possesso dei requisiti di qualificazione utilizzati dal consorzio devono
essere rese e sottoscritte dai consorziati indicati per I’esecuzione del contratto, per i quali il

cOnsorzio stesso concorre.

Le dichiarazioni sostitutive relative al possesso dei requisiti generali e quindi inerenti
I’assenza di cause di esclusione di cui al’art. 80 comma 1 del d.Igs. n. 50/16 e ss.mm.ii devono
essere rimesse da tutti gli eventuali ulteriori soggetti cui sono conferiti poteri di legale
rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, poteri di direzione e di vigilanza,
direttori tecnici, soci di maggioranza in societa di capitale con meno di quattro soci e cessati
dalla carica, secondo quanto riportato nel formulario allegato 1. Si specifica che in caso di
societa diverse da s.n.c. e s.a.s. costituite da 2 soci in possesso del 50% ciascuno delle quote, le
dichiarazioni debbono essere prodotte da entrambi i soci. ,

Qualora sia impossibile ottenere la dichiarazione da parte di tali soggetti, il Legale Rappresentante
pud rimettere, con propria dichiarazione, la conoscenza o meno dei fatti oggetto di obbligo
dichiarativo. Tale dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. n.445/2000 ¢ ammessa solo nel
caso in cui tali fatti siano di piena e diretta conoscenza del sottoscrittore. In caso di cessione di
azienda o di ramo d’azienda, incorporazione o fusione societaria, si considerano cessati dalla
carica anche i soggetti cui sono stati conferiti poteri di legale rappresentanza, di direzione e di
vigilanza, direttori tecnici e amministratori che hanno operato presso la societa cedente,
incorporata o le societa fusesi nell’ultimo anno ovvero che sono cessati dalla relativa carica in

detto periodo.
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3. (nel caso di raggruppamento temporaneo di imprese o consorzio ordinario gia costituito):
originale o copia autenticata della procura relativa al mandato collettivo irrevocabile con
rappresentanza conferito alla mandataria per atto pubblico o scrittura privata autenticata, ovvero

I’atto costitutivo in copia autentica del consorzio;

4. (Nel caso di consorzi tra societd cooperative di cui alla L. 422/1909 e al D. Lgs. del Capo
Provvisorio dello Stato n. 1577/1947 e consorzi tra imprese artigiane di cui alla L. 443/1985,

nonché nel caso di consorzi stabili)

dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del DPR 445/2000 attestante il possesso dei requisiti
generali di cui al precedente punto 2. (Allegati 1 e 2bis), che deve essere rimessa anche da tutte
le imprese consorziate indicate dal consorzio quali imprese per le quali il medesimo consorzio

concorre;

5. (Nel caso di consorzi stabili che utilizzano i requisiti di qualificazione delle imprese
consorziate indicate quali esecutrici del contratto)
dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi del DPR 445/2000 dal legale rappresentante dell’impresa
consorziata indicata dal consorzio per ’esecuzione del contratto, attestante il possesso dei
requisiti di qualificazione di cui al precedente punto 2., utilizzati dal consorzio per la

partecipazione alla presente gara (Allegato 1);

6. Garanzia di € 2.001,48 (euro duemilazerozerouno/48) pari al 2% dell’importo complessivo
dell’appalto indicato all'art. 2, mediante cauzione o fideiussione. Considerato il limite
all'utilizzo del contante di cui all'articolo 49, comma 1, del decreto legislativo 21 novembre
2007, n. 231, la cauzione pud essere costituita, a scelta dell'offerente, con bonifico, in assegni
circolari o in titoli del debito pubblico garantiti dallo Stato al corso del giomo del deposito,
presso una sezione di tesoreria provinciale o presso le aziende autorizzate, a titolo di pegno a
favore del Comune di Pomarance. La fideiussione ¢ rilasciata secondo la disciplina di cui al
D.Mi.S.E. 19 gennaio 2018, n. 31 e pud essere bancaria o assicurativa o rilasciata da
intermediari finanziari iscritti nell’elenco speciale di cui all’art. 106 del decreto legislativo 1
settembre 1993, n. 385, che svolgono in via esclusiva o prevalente attivita di rilascio di garanzie
e che sono sottoposti a revisione contabile da parte di una societa di revisione iscritta nell’albo
previsto all’at. 161 del Dlgs 24/02/1998 n. 58, in originale, predisposta sulla base dello schema
tipo approvato con D.Mi.S.E. 19 gennaio 2018, n. 31 e firmata digitalmente dal garante e dal
concorrente. Nell’ipotesi in cui si utilizzi uno schema tipo non aggiornato al decreto
ministeriale n. 31/2018, la garanzia dovra contenere tutte le condizioni previste all’art. 93 del

d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

Qualora non sia disponibile I’originale della fideiussione in formato elettronico ¢ firmato
digitalmente dal fideiussore e dal concorrente, gli offerenti dovranno inserire nel sistema la
scansione della fideiussione originale cartacea riportante entrambe le firme autografe. In questo
caso il concorrente dovra provvedere anche all’inoltro separato dell’originale analogico
(documento cartaceo), nel rispetto dell’art. 52, comma 1, lettera d), in tempo utile per essere
acquisito durante la prima seduta pubblica di verifica della documentazione amministrativa; il
mancato ricevimento nel termine previsto sara oggetto di regolarizzazione ex art. 83, comma 9,

del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

S LegNt toscana

T Mermber of COQ Federation i
(AR SN ecog
§LNA @ e efficiente ; QC;[):

Cortified Environmentat System

E/1t;certyicato SO 14001
P.zza S .Anna n. 1 — 56045 Pomarance( Pl) - tel.centralino 0588/62311 ~ fax 0588/65470

IHhirin I avari Pubhlici to] 0588 A7376 — fav (1588 A4d0N — o-mnil - o hossanelloteomune nomarance ni it




In caso di cauzione costituita da contanti, assegno circolare, bonifico o da deposito a titolo
di pegno, il concorrente & tenuto a caricare sulla piattaforma START la copia scansionata del
documento di avvenuto versamento o dell’assegno e ad inoltrare il documento originale, nel
rispetto dell’art. 52, comma 1, lettera d), al Comune di Rosignano Marittimo — via dei
Lavoratori n. 21 57016 Rosignano Marittimo — in tempo utile per essere acquisito durante la
prima seduta pubblica di verifica della documentazione amministrativa. II mancato
ricevimento del documento originale nel termine previsto sara oggetto di regolarizzazione ex

art. 83, comma 9, del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

La garanzia deve essere emessa a favore della stazione appaltante Comune di Rosignano
Marittimo e prevedere 1’impegno, anche se di un fideiussore diverso da quello che ha
rilasciato la garanzia provvisoria, a rilasciare, in caso di aggiudicazione di appalto, garanzia
fideiussoria pér Pesecuzione del contratto di cui all’art. 103 del d.lgs. n. 50/2016 in favore
della stazione appaltante (Comune di Rosignano Marittimo), valida fino alla fine del servizio.

In caso di cauzione costituita da contanti, assegno circolare, bonifico presso la Tesoreria o
da deposito a titolo di pegno, I'impegno del garante a rilasciare la garanzia fideiussoria per
’esecuzione del contratto di cui all’art. 103 del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii deve essere
allegato alla ricevuta, all’assegno, alla ricevuta del bonifico o al documento di deposito e
caricato sulla piattaforma START. Qualora detto impegno non sia firmato digitalmente dal
garante, occorre caricare sulla piattaforma la copia scansionata ed inoltrare il documento
originale cartaceo con firma autografa del garante, nel rispetto dell’art. 52, comma 1, lettera
d), al Comune di Rosignano Marittimo — via dei Lavoratori n. 21 57016 Rosignano Marittimo
— in tempo utile per essere acquisito durante la prima seduta pubblica di verifica della
documentazione amministrativa. Il mancato ricevimento del documento originale nel termine
previsto sara oggetto di regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del D.Lgs. n. 50/2016 e

ss.mm.ii.

Le disposizioni relative all’impegno a rilasciare la garanzia per DPesecuzione del
contratto non si applicano alle microimprese, piccole e medie imprese e ai
raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari costituiti esclusivamente da

microimprese, piccole e medie imprese.

La fideiussione dovra avere validita per almeno centottanta giorni dalla data di
. presentazione dell’offerta, dovra contenere espressamente la rinuncia al beneficio della
preventiva escussione del debitore principale, la rinuncia all’eccezione di cui allart.
1957, comma 2, del Codice Civile, nonché I’operativita entro 15 giorni a semplice richiesta

scritta della stazione appaltante.

La mancanza di anche uno soltanto degli elementi sopra elencati, costituenti contenuto
necessario della garanzia, costituisce causa di esclusione, all’esito negativo della procedura

di regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

E consentita la produzione di garanzie rilasciate congiuntamente da pilt garanti secondo la -
disciplina di cui all’art. 1 del D.Mi.S.E. 19 gennaio 2018, n. 31.
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In caso di riunione dei concorrenti, la garanzia & presentata, su mandato irrevocabile,
dall’impresa mandataria o capogruppo in nome e per conto di tutti i concorrenti con
responsabilitd solidale nel caso di raggruppamento temporaneo di tipo orizzontale, e con
responsabilita “pro-quota” nel caso di raggruppamento temporaneo di tipo verticale.

La garanzia pud essere presentata e firmata dal solo mandatario purché, a pena di esclusione
all’esito negativo della procedura di regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del d.lgs. n.
50/2016 e ss.mm.ii, nella stessa siano chiaramente indicati tutti i soggetti dei quali viene

garantito I’eventuale inadempimento.

Si applicano le disposizioni. sulla riduzione della garanzia provvisoria previste dall’art. 93,
comma 7 del D. Lgs. n.50/2016 e s.m.i come di seguito specificato: :

L'importo della garanzia, e del suo eventuale rinnovo, & ridotto del 50 per cento per gli
operatori economici ai quali venga rilasciata, da organismi accreditati, ai sensi delle norme
europee della serie UNI CEI EN 45000 e della serie UNI CEI EN ISO/IEC 17000, la
certificazione del sistema di qualitd conforme alle norme europee della serie UNI CEI
1IS09000. Si applica la riduzione del 50 per cento, non cumulabile con quella di cui al primo
periodo, anche nei confronti delle microimprese, piccole e medie imprese e dei
raggruppamenti di operatori economici o consorzi ordinari costituiti esclusivamente da
microimprese, piccole e medie imprese. L'importo della garanzia e del suo eventuale rinnovo
¢ ridotto del 30 per cento, anche cumulabile con la riduzione di cui al primo periodo, per gli
operatori economici in possesso di registrazione al sistema comunitario di ecogestione € audit
(EMAS), ai sensi del regolamento (CE) n. 1221/2009 del Parlamento europeo e del Consiglio,
del 25 novembre 2009, o del 20 per cento per gli operatori in possesso di certificazione
ambientale ai sensi della norma UNI ENI 014001. L'importo della garanzia e del suo
eventuale rinnovo & ridotto del 15 per cento, anche cumulabile con la riduzione di cui ai
periodi primo, secondo e terzo, per gli operatori economici che sviluppano un inventario di
gas ad effetto serra ai sensi della norma UNI EN ISO 14064-1 o un'impronta climatica
(carbon footprint) di prodotto ai sensi della norma UNI ISO/TS 14067. Per fruire delle
riduzioni, l'operatore economico segnala, in sede di offerta, il possesso dei relativi requisiti e

lo documenta nei modi prescritti dalle norme vigenti.
In caso di cumulo delle riduzioni, la riduzione successiva deve essere calcolata

sull’importo che risulta dalla riduzione precedente

Come previsto dall’Autorita per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e
Forniture (ora A.N.AC.) con determinazione n. 44 del 27/9/2000 in caso di raggruppamento
temporaneo di imprese orizzontale o consorzio ordinario, per usufruire della facoltd di
riduzione della cauzione provvisoria le certificazioni devono essere possedute da tutte le
imprese del raggruppamento o consorzio ordinario. Per i Consorzi di cui all’art. 45, comma 2
lett. b) e ¢) del D. Lgs. n. 50/16 e s.m.i., fa fede la certificazione del Consorzio.

La garanzia sara restituita ai concorrenti non aggiudicatari entro 30 giorni dall’aggiudicazione
ed al concorrente aggiudicatario all’atto della stipula del contratto;

7. dichiarazione di essere a conoscenza degli obblighi di condotta previsti dal “Codice di
comportamento” della Stazione appaltante consultabile tra gli atti di gara e nella sezione
Amministrazione trasparente del sito istituzionale del Comune di Pomarance e formale
impegno, in caso di aggiudicazione e con riferimento alla prestazioni oggetto del contratto, ad
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osservare e far osservare i medesimi obblighi di condotta ai propri dipendenti e collaboratori a
qualsiasi titolo, nonché, in caso di ricorso al subappalto al subappaltatore € ai suoi dipendenti e
collaboratori, per quanto compat1b1h con il ruolo e Iattivita svolta (allegato 2);

8. formale impegno al rispetto delle norme di cui al codice etico delle imprese concorrenti ed
aggiudicatarie di contratti pubblici del Comune di Rosignano Marittimo, approvato con
deliberazione C.C. n. 59 del 9.4.2014, allegato alla documentazione di gara e che, in copla

sara consegnato alla sottoscrizione del contratto (Allegato 2);

9. dichiarazione (da rendersi mediante il formulario DGUE Allegato 1) relativa alle lavorazioni
che I'impresa intende o deve subappaltare a terzi, nei limiti previsti dalle vigenti normative
(si veda, in proposito, il successivo articolo 8). Le lavorazioni devono essere specificate nel
dettaglio: eventuali dichiarazioni generiche saranno considerate come non apposte.

La dichiarazione della mera intenzione di ricorrere al subappalto non qualificatorio, €, quindi,
facoltativo, non & richiesta a pena di esclusione; si richiama, tuttavia, 1’attenzione sul fatto che
non potra essere autorizzato alcun subappalto per quelle lavorazioni per le quali non sia stata
indicata, dal concorrente, all’atto dell’offerta, la volontd di subappaltare o qualora tali
lavorazioni siano indicate in modo generico, mentre si procedera al’immediata esclusione
per irricevibilita dell’offerta data dalla carenza dei requisiti di partecipazione, senza
ricorso al procedimento di regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del D.Lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii., dell’impresa che ometta di dichiarare, all’atto dell’offerta, le lavorazioni che dovra -
subappaltare per mancanza delle specifiche qualificazioni, come specificato al precedente art.

3.

10. attestazione di sopralluogo. E’ altresi richiesta a pena di esclusione D’effettuazione del
sopralluogo in quanto elemento essenziale dell’offerta. La mancata effettuazione del
sopralluogo sara causa di immediata esclusione dalla procedura di gara. Trattandosi di
adempimento da effettuarsi prima della presentazione delle offerte, & esclusa la possibilita di
regolarizzazione ai sensi dell’art. 83, comma 9, del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

All’effettuazione del sopralluogo, verificate le identita dei soggetti intervenuti, verra compilata
dalla stazione appaltante apposita certificazione in due copie: una sard conservata agli atti da
parte della stessa stazione appaltante e I’altra sara consegnata al concorrente che la alleghera
alla documentazione Amministrativa. L’allegazione del certificato non & richiesta a pena di
esclusione, tuttavia, in caso di mancanza, si procedera ad escludere il concorrente qualora
non risulti, agli atti della stazione appaltante, ’avvenuta effettuazione del sopralluogo.

Ai fini dell'effettuazione del sopralluogo, i soggetti concorrenti dovranno richiedere
appuntamento ai seguenti riferimenti, con preavviso di almeno due giorni:

Arch. Roberta Costagli, tel. 0588/62951. - cell.  348/3172206 - mail
r.costagli@comune.pomarance.pi.it;
geom. FEdoardo Bassanello, tel. 0588/62376 - cell. 348/3172204 - mail:
e.bassanello@comune.pomarance.pi.it; :
geom. Andrea  Cappellini, tel  0588/62358 —  cell.  348/3172205-  mail
a.cappellini@comune.pomarance.pi.it '
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Il sopralluogo ¢& effettuato, con il Responsabile del Procedimento o suo delegato,
esclusivamente dai seguenti soggetti:

> titolare o legale rappresentante dell’impresa (tale COIldlZlOl’le va comprovata con esibizione di
documento di identita e di certificato CCIAA o equivalente per operatori economici esteri);

» direttore Tecnico dell’impresa (tale condizione va comprovata con esibizione di documento
di identita e di certificato CCIAA o equivalente per operatori economici esteri);

> soggetti muniti di procura notarile (comprovata mediante esibizione di documenti di identita
del procuratore e copia della procura notarile);

» soggetto tecnico delegato dal titolare o legale rappresentante dell’impresa, purché dipendente
dell'impresa stessa. In tal caso & necessario che costui presenti dichiarazione sostitutiva ai sensi
degli artt. 46 e 47 del Dpr 445/2000 a firma del titolare o rappresentante legale dell'impresa,
con allegata copia conforme dell’estratto del libro unico in cui si evidenzi il rapporto di

dipendenza dall’impresa del tecnico delegato.

Si precisa che ogni soggetto anche se rappresentante legale non potra rappresentare pit di una
impresa (pertanto sara rilasciata una sola attestazione a soggetto).

In caso di raggruppamento temporaneo o di consorzio ordinario o GEIE costituiti 0 non
costituiti il sopralluogo pud essere effettuato, indistintamente, dall’impresa designata o che sara
designata quale capogruppo (titolare, legale rappresentante, procuratore o tecnico dipendente)
oppure da una delle imprese facenti parte del raggruppamento temporaneo o del consorzio
ordinario (titolare, legale rappresentante, procuratore o tecnico dipendente) gia individuata o
che sara individuata quale mandante. La mancata effettuazione del sopralluogo da parte di
almeno un componente del raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario o GEIE
costituiti o non costituiti costituiscono motivo di immediata esclusione.

In caso di consorzio di cooperative, di imprese artigiane o stabile il sopralluogo puo essere
effettuato, indistintamente, dal consorzio o dall’impresa designata o che sara designata quale
esecutrice (titolare, legale rappresentante, procuratore o tecnico dipendente). La mancata
effettuazione del sopralluogo da parte di almeno uno dei due soggetti sopra indicati, cosi come
I’effettuazione del sopralluogo da parte di impresa che nell’offerta non sara indicata come

esecutrice, costituiscono motivo di immediata esclusione.

7.1.2 Conseguenze in caso di elementi e/o dichiarazioni mancanti, incomplete o irregolari.

Le dichiarazioni sostitutive ai sensi del D.P.R. 445/2000 di cui al precedente art. 6.1.1 devono
essere redatte preferibilmente in conformitd ai modelli allegati alla presente lettera d’invito e
presenti sulla piattaforma START. Qualora non siano utilizzati tali modelli, la documentazione
presentata dovra contenere, in conformitd a quanto previsto dall’art. 83, comma 8, del d.Igs. n.
50/16 e ss.mm.ii., tutte le dichiarazioni richieste in quanto qualificate come essenziali a sensi del
comma 9 del citato art. 83, perché relative al possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente

per la partecipazione.
La sottoscrizione di tutte le dichiarazioni semplici e sostitutive richieste dalla presente lettera di
invito (anche da tutti i soggetti che costituiranno il raggruppamento temporanco di imprese o

consorzio ordinario) & adempimento essenziale ai fini dell’art. 83, comma 9, del d.Igs. n. 50/2016 ¢
ss.mm.ii., in quanto imposto dal DPR 445/2000 e previsto a garanzia della certezza in ordine alla

provenienza dell’offerta.
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Qualora il concorrente sia costituito da raggruppamento temporaneo, o consorzio ordinario o GEIE
non ancora costituiti, ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs n. 50/16, tutte le dichiarazioni richieste per
’ammissione alla gara, in quanto essenziali nel rispetto del d.P.R. n. 445/2000, debbono essere

sottoscritte da tutti i soggetti che costituiscono il concorrente.

Fatto salvo quanto diversamente specificato nel precedente art. 6.1. le dichiarazioni e le
documentazioni ivi previste sono richieste a pena di esclusione dalla gara, all’esito negativo della
procedura di regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, in quanto
attengono a prescrizioni previste dalla normativa vigente in materia di contratti pubblici, e devono

contenere quanto previsto nei relativi punti.

Ai sensi dell’art. 83, comma 9, del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, I’eventuale mancanza,
incompletezza ed ogni altra irregolarita essenziale degli elementi, delle dichiarazioni di cui al
punto 7.1.1 anche da parte di soggetti terzi, indicate come essenziali e previste nei vari punti a
pena di esclusione, fatta eccezione per quelle afferenti all’offerta economica, sono soggette a
procedimento di regolarizzazione. Il concorrente sara invitato a rendere, integrare o
regolarizzare quanto necessario nel termine perentorio assegnato, non superiore a 10 giorni.
La mancata regolarizzazione entro il termine stabilito per insufficienza o assenza di risposta
comportera ’esclusione dalla procedura.

La procedura di regolarizzazione di cui all’art. 83 citato non potra, in nessun caso, riguardare
requisiti non posseduti alla data di scadenza per la presentazione delle offerte.

7.1.3 DOCUMENTAZIONE OFFERTA ECONOMICA

Quale documentazione relativa all’Offerta economica, da produrre unicamente nella busta
elettronica dell’offerta economica mediante compilazione dell’apposito form della piattaforma
 START, é richiesta, a pena di immediata esclusione ai sensi dell’art. 83, comma 9, del d.Igs. n.

50/2016 e ss.mm.ii, la seguente documentazione, firmata digitalmente dal concorrente o da tutti i
componenti in caso di raggruppamento temporaneo non ancora costituito, o dal capogruppo in caso
di RTI gia costituito, a pena di immediata esclusione a garanzia della certezza circa la provenienza

dell’offerta:

1. indicazione, in cifre, del ribasso percentuale offerto sull’importo posto a base di gara.
L’importo potra essere espresso con un massimo di due decimali e dovra essere indicato

compilando I’apposito form della procedura START;

2. l’indicazione, in cifre, dell’importo relativo agli oneri per la sicurezza da rischio
specifico (o aziendali) non derivanti da rischi da interferenza, ai sensi dell’art. 95,
comma 10, del d.lgs. n. 50/16 e ss.mm.ii, compresi nell’offerta economica. Si specifica che
gli oneri di cui al presente punto sono quelli sostenuti dall’operatore economico per gli
adempimenti cui & tenuto ai sensi del d.lgs. n. 81/2008 e imputati allo specifico appalto
(costi ex lege sostenuti dall’impresa per la sicurezza e tutela dei lavoratori inerenti la propria
attivitd di impresa commisurati alle caratteristiche e all’entita dell’appalto, quali, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, oneri connessi alla sorveglianza sanitaria, DPI individuali,
redazione ed elaborazione DVR, etc., e comunque diversi da quelli da interferenze).
L’importo dovra essere indicato compilando ’apposito form sul portale START;
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3.indicazione in cifre, dell’importo relativo ai costi della manodopera, ai sensi dell’art. 95,
comma 10, del d.Igs. n. 50/16 e ss.mm.ii, compresi nell’offerta economica. L’importo dovra
essere indicato compilando 1’apposito form sul portale START. Si specifica che il costo del
lavoro & determinato annualmente nel prezzario regionale della Regione Toscana
consultabile al seguente indirizzo URL: http://prezzariollpp.regione.toscana.it/

L’offerta economica & soggetta all’imposta di bollo ai sensi del DPR 642/1972.
L'assolvimento dell’imposta di bollo, pari ad € 16,00 ogni 100 righe, & effettuato secondo quanto
disposto dall’articolo 3 del d.P.R. 26 ottobre 1972, n.642 e ss.mm.ii, che recita: “L ‘imposta di bollo
si corrisponde secondo le indicazioni della Tariffa allegata:
a) mediante pagamento dell’imposta ad intermediario convenzionalo con I’"Agenzia
delle Entrate, il quale rilascia, con modalitd telematiche, apposito contrassegno;
Bb) in modo virtuale, mediante pagamento dell'imposta all’ufficio dell’Agenzia
dell’entrate o ad altri uffici autorizzati o mediante versamento in conto corrente

postale.”
Si chiarisce che il contrassegno cui fa riferimento l'art. 3, lettera a), del dPR n. 642/1972, sopra
riportato, ¢ la marca rilasciata dai tabaccai o altri intermediari autorizzati, sulla quale, oltre alla data
di emissione, & riportato il codice di 14 cifre che il concorrente dichiarera a comprova dell'univoco

utilizzo della stessa marca per la gara in questione.
Il documento a comprova dell'avvenuto versamento dell'imposta dovra essere caricato a sistema
nell'apposito spazio appositamente creato all'interno della busta elettronica contenente ’offerta

economica.
L'operatore economico che intende utilizzare la modalita del pagamento mediante contrassegno (ex

marca da bollo) potra comprovare 1’assolvimento dell’imposta dichiarando il codice numerico
composto di 14 cifre rilevabili dal contrassegno telematico rilasciato dall’intermediario.

Sara cura dell’operatore conservare il contrassegno utilizzato entro il termine di decadenza triennale
previsto per 1’accertamento da parte dell’ Amministrazione finanziaria (articolo 37 del d.P.R. n 642
del 1972).

Il mancato assolvimento dell’imposta non comportera esclusione, ma seguira il percorso di
regolarizzazione previsto dalla normativa fiscale.

Ai sensi 83, comma 9, del d.Igs. n. 50/16 e ss.mm.ii. ogni irregolarita essenziale riferita all’offerta
economica non pud essere sanata e comporta quindi I’immediata esclusione dalla procedura di
gara, con eccezione del mancato pagamento del’imposta di bollo, che non costituira motivo di
esclusione, ma sara oggetto di regolarizzazione secondo la normativa fiscale.

Qualora il concorrente sia costituito da raggruppamento temporaneo o consorzio non ancora
costituiti, ai sensi dell’art. 48, comma 6, del d.1gs 50/16 e ss.mm.ii, le dichiarazioni di cui ai
precedenti punti 1., 2. e 3. devono essere sottoscritte da tutti i soggetti che costituiscono il
concorrente, a pena di immediata esclusione dalla procedura in quanto irregolarita essenziale non

sanabile ai sensi dell’art. 83, comma 9, del d.lgs. n. 50/16 e ss.mm.ii.

Nel caso in cui le dichiarazioni di cui ai precedenti punti 1, 2 e 3 siano sottoscritte da un procuratore
_del legale rappresentante del concorrente, deve essere allegata la relativa procura.

Non saranno ammesse offerte in aumento, né quelle condizionate o espresse in modo indeterminato.

L’offerta dovra avere validita di 180 giorni dalla data della gara
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Art. 8 SUBAPPALTO

Ferma restando la necessita di indicare, all’atto dell’offerta, le lavorazioni che I’impresa intende
subappaltare a terzi, come specificato al precedente articolo 6.1.1, punto 9, la quota parte
subappaltabile non pud essere superiore al 40% dell’importo complessivo del contratto, ai sensi di
quanto disposto dall’art. 105, comma 2, del D. Lgs. n. 50/16 e ss.mm.ii.

L’aggiudicatario, avvalendosi del subappalto, dovra rispettare tutti i limiti e le condizioni previste
dalla vigente normativa.

La stazione appaltante procedera al pagamento diretto del subappaltatore, cottimista, prestatore di
servizi, fornitore di beni, nei casi indicati all’art. 105, comma 13, del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

Per cio che riguarda le modalitd di effettuazione dei pagamenti, le conseguenze in caso di
irregolarita contributive e/o assicurative di uno o pilt subappaltatori risultanti dal D.U.R.C., e quelle
in caso di ritardo nei pagamenti delle retribuzioni al personale dipendente del/i subappaltatore/i e/o
del/i sub-contraente/i, si applica quanto previsto all’art. 30, commi 5 e 6, del d.Igs. n. 50/2016 e

ss.mm.ii. € nei documenti di gara.

Resta ferma la responsabilita dell’appaltatore in solido con il subappaltore in relazione agli obblighi
contributivi e contributivi ai sensi dell’art.105, comma 8, del D.Lgs. n: 50/2016 e ss.mm.ii.

Il subappaltatore, che non deve aver partecipato alla stessa procedura di gara, dovra essere in
possesso dei requisiti di capacita tecnico-organizzativa richiesti in relazione alla prestazione
assunta, ai sensi della normativa vigente, nonché dei requisiti di ordine generale di cui all’art. 80 del
d.lgs. n. 50/16. Nei confronti dell’affidatario del subappalto non dovra sussistere alcuno dei divieti

previsti dall’art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011.

11 subappaltatore &, altresi, soggetto alla verifica di idoneita tecnico-professionale prevista dall’art.
16 della Legge Regione Toscana n. 38/07 e s.m.i.

Al sensi dell’art. 105, comma 14, del d.lgs 50/16, Paffidatario ¢ solidalmente responsabile con il
subappaltatore degli adempimenti, da parte di quest’ultimo, relativi agli obblighi di sicurezza

previsti dalla normativa vigente.

- Si ricorda che, secondo quanto prescritto dall’art. 105, comma 2, del D. Lgs. n. 50/16 € ss.mm.ii
costituisce, comunque, subappalto qualsiasi contratto avente ad oggetto attivita ovunque espletate
che richiedono 1'impiego di manodopera, quali le forniture con posa in opera e i noli a caldo, se
singolarmente di importo superiore al 2 per cento dell'importo delle prestazioni affidate o di
importo superiore a 100.000 euro e qualora l'incidenza del costo della manodopera e del personale

sia superiore al 50 per cento dell'importo del contratto da affidare.

Art. 9 MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA GARA

Il seggio di gara, alle ore ___ del giorno __/ /2020, giorno fissato per I’apertura delle offerte, in
seduta pubblica presso I’ufficio tecnico del Comune di Pomarance posto in via Roncalli, 38 ~
Pomarance (PI), sulla base della documentazione contenuta nelle offerte presentate, procede, con il

coinvolgimento del R.U.P. qualora non componente del seggio, a:

a) verificare la correttezza formale delle offerte e della documentazione amministrativa e ad
escludere il concorrente in caso di carenze che rendano ’offerta irricevibile;
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b) verificare eventuali irregolarita riscontrate, ai fini della richiesta di regolarizzazione ai sensi
dell’art. 83, comma 9, del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

c) verificare che i consorziati - per conto dei quali i consorzi hanno indicato che concorrono -
non abbiano presentato offerta in' qualsiasi altra forma ed in caso positivo ad escludere dalla

gara sia il consorziato sia il consorzio;

d) verificare che i concorrenti non abbiano partecipato alla gara in piu di un raggruppamento
temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti, ovvero non abbiano partecipato alla gara
in forma individuale qualora abbiano partecipato alla gara in raggruppamento o consorzio
ordinario procedendo ad escludere in caso positivo sia il raggruppamento/consorzio sia il

singolo concorrente.

La seduta di apertura delle buste elettroniche & pubblica; si specifica, tuttavia, che solo i titolari 0 i
legali rappresentanti delle ditte partecipanti o persone munite di procura speciale avranno diritto di

parola e di chiedere dichiarazioni a verbale.

Qualora sia necessario avviare il sub-procedimento di regolarizzazione ex art. 83, comma 9, del
d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, il presidente del seggio di gara procedera a sospendere la seduta
rinviando alla successiva seduta pubblica, la cui data sara comunicata a tutti i concorrenti tramite la
piattaforma START e/o p.e.c., ’acquisizione di quanto prodotio dal/i concorrente/i le cui
dichiarazioni siano state omesse o siano risultate incomplete o, ancora, irregolari ai sensi dell’art.

83, comma 9, del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

1 seggio di gara, nella stessa seduta pubblica oppure il giorno fissato per la eventuale seconda
seduta pubblica, comunicato ai concorrenti tramite piattaforma START e/o p.e.c., procede, con il

coinvolgimento del R.U.P. qualora non componente del seggio:

1. propone I’esclusione dei concorrenti che non abbiano regolarizzato gli elementi o le
dichiarazioni omesse, incomplete o irregolari;

2. propone I’ammissione dei concorrenti la cui documentazione amministrativa sia risultata
completa e regolare, anche a seguito del procedimento di soccorso istruttorio.

Gli uffici del Comune di Pomarance provvederanno ad adottare il provvedimento di ammissione e
di eventuale esclusione dei concorrenti, alla sua pubblicazione, come previsto all’art. 29, comma 1
primo periodo, del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., sul profilo del committente (sito internet della
Comune di Pomarance www.comune.pomarance.pi.it, sezione “Amministrazione trasparente/Bandi
di gare e contratti”, al link dedicato alle pubblicazioni de quibus), e alla sua comunicazione ai
concorrenti, con le modalita e nei termini previsti all’art. 76, comma 2-bis, del medesimo decreto.

Successivamente, in seduta pubblica, il seggio di gara procedera all’apertura delle buste virtuali
“offerta economica” dei concorrenti non esclusi dalla procedura.

Dopo I’apertura delle buste elettroniche contenenti I’offerta economica, il seggio di gara verifichera
se sussistano offerte imputabili ad un unico centro decisionale sulla base di univoci elementi e
proporra le relative esclusioni qualora tale verifica abbia esito positivo.

In caso di mancata sottoscrizione, in forma digitale, dell’offerta economica o di qualunque altra sua
irregolarita essenziale, il seggio proporra I’'immediata esclusione del concorrente dalla procedura di

gara.
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Terminata Pattivita di cui al precedente capoverso, il seggio di gara, in presenza di almeno cinque
offerte ammesse, procedera all’individuazione della soglia di anomalia applicando il metodo di
calcolo descritto all’art. 97, comma 2 o 2-bis individuato sulla base del numero di offerte ammesse,
e, in caso di offerte in numero pari o superiore a dieci, disporra I’esclusione automatica dalla gara di
tutte quelle che presenteranno una percentuale di ribasso pari o superiore alla soglia di anomalia
come sopra individuata, proponendo 1’aggiudicazione a favore della prima offerta risultata non
anomala. ' ' _

Qualora il numero delle offerte ammesse sia inferiore a dieci e pari o superiore a cinque, non si
potra disporre 1’esclusione automatica ed il seggio di gara rimettera gli atti al R.U.P. per l'eventuale

verifica di congruita secondo I’art. 97 del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

L’ Amministrazione si riserva, in ogni caso, di valutare la congruit di ogni altra offerta che, in base
ad elementi specifici, appaia anormalmente bassa.

Ai sensi dell’art. 95, comma 15, del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, qualora intervenga una variazione,
anche in conseguenza di pronuncia giurisdizionale, successivamente alla fase di prima ammissione,
regolarizzazione o esclusione delle offerte, essa non avra effetti né ai fini del calcolo di medie nella
procedura né per ’individuazione della soglia di anomalia delle offerte.

Qualora non sia applicabile I'istituto dell'esclusione automatica, all'esito dell'eventuale verifica delle
offerte risultate anomale, il R.U.P. dichiarera I’eventuale anomalia delle offerte che, all’esito del
procedimento di verifica, saranno risultate non congrue, ne proporra I’esclusione e individuera la
migliore offerta congrua, formulando la relativa proposta di aggiudicazione ai fini delle successive
approvazione e trasmissione alla stazione appaltante per 'aggiudicazione.

L’ufficio avviera le verifiche circa il possesso dei requisiti dichiarati in fase di gara dal miglior
offerente mediante acquisizione, nella tempistica indicata nel d.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., del
certificato del casellario giudiziale, della certificazione di regolarita fiscale e della certificazione di
regolarita contributiva (D.U.R.C.), ai sensi dell’art. 86, comma 2, lettera b), del d.Igs. n. 50/2016 ¢
ss.mm.ii., fatte salve le eventuali ulteriori certificazioni a comprova dei requisiti generali e speciali
indicati nella presente lettera di invito e dichiarati nel DGUE dall’aggiudicatario. L’esito sara
tempestivamente comunicato al RUP ai fini dell’efficacia dell’aggiudicazione.

Qualora le verifiche di cui trattasi non abbiano dato esito positivo Iufficio procedera all’esclusione
dalla procedura dell’aggiudicatario per il quale non risulti confermato il possesso dei requisiti
dichiarati, alla segnalazione del fatto all’Autorita Nazionale Anticorruzione e, se del caso,
all’applicazione delle norme vigenti in materia di dichiarazioni non veritiere; provvedera ad
individuare il nuovo aggiudicatario per il quale saranno disposte le verifiche dei requisiti generali e
speciali, oppure a dichiarare deserta la gara nell’ipotesi in cui non vi siano offerte valide non
anomale. In aggiunta alle sanzioni sopra descritte, la stazione appaltante procedera, inoltre, nei
confronti dell’aggiudicatario, ad incamerare la garanzia presentata a corredo dell’offerta.

Qualora dalla verifica condotta anche mediante acquisizione del certificato del casellario giudiziale
emergano illeciti professionali a carico dell’aggiudicatario, la C.U.C. procedera a valutare tali
risultanze ai fini dell’eventuale esclusione dalla procedura e degli adempimenti conseguenti,

garantendo il contraddittorio con I’operatore economico.
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Il RUP, prima dell’aggiudicazione, procedera a verificare se, relativamente ai costi della
manodopera, il miglior offerente ha rispettato quanto previsto all'articolo 97, comma 5, lettera d),
del d.1gs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. Tale verifica sara condotta anche qualora la migliore offerta non sia
risultata anomala. _

Allo scopo, all'aggiudicatario sara richiesta la compilazione di apposita tabella, che sara allegata
alla stessa richiesta, nella modalitd come di seguito esemplificata (i dati qui riportati sono di

fantasia, a scopo meramente esemplificativo):

numero | indicazione dei quantita inquadramento | numero tempo tavoro costo oraric | costo costo totale
ordine lavori e delle prevista contrattuale unita di per unita di manodopera | manodopera marnodopera per
tariffa somministrazioni nel personale personale misura applicato per singolo singola
computo impiegato per lavorazione dall'O.E. alla | inquadramento Iavorazione
metrico inquadrame | (col. A) singota i { voci
estimativo | (colonna B} nto impiegato dalla | unitadi | (AxCxDxE) (€) | colonnaF)
{u.m.} contraftuale | singola unitd di | personale (€}
) {n personale {col. | per {colonna F)
{colonna inquadrame
A) {colonna C} {hu.m.} nto
contrattuale
{colonna D} (€/h)
{colonna E)
001 | REALIZZAZIONE | | operaio ‘
: ) o ,1 36 41544
w DI MURATURA DI 1 specializzato 1 o € € 415
: MATTONICON .
o ‘FORATIA SE! : .
] FORI-di dimen operaio 0.2 33 € 152328
| 1zxaxzsem, | qualificato 2 2 € 523, €5.054,52
dello ;
1 spessore dn una :
~ | testa di. 12cmk =l operaio
~ sommano m | comune 3 03 €30 €3.115,80
002 REAUZZAZIONE - operaio
S o ~ o 0, 36 50
| DIMURATURE | - | specializzato 4 4 € €746,
: TAMPONATURE 5 s operaio
o ’N BLQCCHETT[ | qualificato 5 05 €33 € 1.069,20
" TERMICIDI 1286 | €3.215,38
| LATERIZIO d! S
o dimensioni25:x.25 1 : )
x2em . Operio 6 06 €30 |e13%088
sommanomq || comune
TOTALE* €8.269,90

* il totale del costo manodopera di cui all'ultima colonna deve risultare uguale alimporto dichiarato dall O.E. nell'offerta
economica

L’aggiudicazione, ancorché non efficace nell’attesa della conclusione del procedimento di verifica
dei requisiti posseduti dall’aggiudicatario, sard comunicata, a cura della stazione appaltante, nei
tempi e nelle forme di cui all’art. 76 del D.Lgs n. 50/2016 ¢ ss.mmi.ii e I’esito della gara sara
pubblicato sul sito internet della C.U.C., oltre che nelle forme obbligatorie per legge.

La Centrale di Committenza ai sensi dell’art. 71 del Dpr 445/2000, successivamente alle operazioni
di gara, potra effettuare sui concorrenti ulteriori verifiche della veridicita delle dichiarazioni

contenute nella documentazione Amministrativa.

La stipulazione del contratto sara subordinata all’intervenuta efficacia dell’aggiudicazione.
Trattandosi di affidamento effettuato ai sensi dell'art. 36, comma 2, lettera b), del d.1gs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii., secondo quanto disposto dall'art. 32, comma 10, lettera b), del medesimo decreto non
trovera applicazione il termine dilatorio previsto al comma 9 del citato articolo 32.
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Art. 10 DISPOSIZIONI GENERALI

La presente lettera d’invito costituisce lex specialis di gara; le disposizioni in essa contenute hanno
prevalenza su ogni eventuale prescrizione difforme contenuta nel capitolato speciale di appalto e

negli altri atti progettuali e di gara.

Si procedera all'aggiudicazione anche quando sia pervenuta una sola offerta purché risultata
conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto. In caso di offerte uguali, si procedera

all’aggiudicazione mediante sorteggio.

In attuazione a quanto previsto dall’art. 3 della legge n. 136/2010, tutti i movimenti finanziari
relativi al contratto dovranno essere registrati su apposito conto corrente dedicato e dovranno essere
effettuati esclusivamente tramite bonifico bancario 0 postale o altri strumenti idonei a garantire tale
tracciabilita, nel quale dovranno essere riportati i codici CUP e CIG assegnati al presente contratto.

L’aggiudicatario, con la sottoscrizione del contratto, nel quale sard riportata apposita clausola,
assumera tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari come disciplinati dalla legge n.
136/2010 e come individuati analiticamente in apposito articolo del capitolato speciale relativo al

presente appalto.

A norma dell’art. 209, comma 2, del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, il contratto non conterra la

clausola arbitrale.

Si richiama quanto disposto dall’art. 19 del D.P.R. n. 642/1972 in tema di imposta di bollo.

L’aggiudicatario ¢ altresi obbligato a costituire una “garanzia definitiva”, a sua scelta sotto forma di
cauzione o fideiussione, con le modalita di cui all’art. 103 del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. La
garanzia fideiussoria, sulla base dello schema tipo approvato del Decreto Ministero dello Sviluppo
Economico n. 31/2018, deve contenere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva
escussione del debitore principale, la rinuncia all’eccezione di cui all’art. 1957, comma 2 del codice
civile, nonché D’operativitd della garanzia medesima entro 15 giorni. L’importo deve essere

adeguato a quanto previsto dall’art. 103 del D. Lgs n. 50/16 e ss.mm.ii.

In conformita a quanto disposto dall’art. 103, comma 7, del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, la ditta

aggiudicataria ¢ obbligata a stipulare una polizza assicurativa a favore del Comune di Rosignano
Marittimo per danni di esecuzione pari all’importo contrattuale e per responsabilita civile terzi per

un importo di € 500.000.00.

Tale polizza deve essere conforme allo schema tipo 2.3 del Decreto Ministero- delle Attivita

Produttive n. 123/2004. La copertura dovra decorrere dalla data di consegna dei lavori e cessera alla

data di emissione del certificato di collaudo provvisorio o comunque decorsi dodici mesi dalla data

di ultimazione dei lavori risultante dal relativo certificato. Tale polizza dovra essere presentata

all’atto della stipula contrattuale o, nell’ipotesi di consegna dei lavori sotto riserva di legge, dovra

essere trasmessa al responsabile unico del procedimento almeno dieci giorni prima della consegna

dei lavori.

Poiché i lavori oggetto del presente appalto rientrano nella casistica disposta dal comma 3 dell’art.
90 del D. Lgs. n. 81/2008 e successive modificazioni, resta a carico dell’impresa aggiudicataria la

predisposizione, prima della stipula contrattuale, di:
- eventuali proposte integrative al piano di sicurezza e di coordinamento;

- piano operativo di sicurezza
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Fermo restando quanto sopra stabilito, I’ Amministrazione, in conformita a quanto previsto all’art.

- 16 della L. R. Toscana n. 38/07 e s.m. e nelle modalita ivi previste, procedera alla verifica
dell’idoneita tecnico-professionale di cui all’art. 26, comma 1, lettera a), del D.Lgs. n. 81/2008 e

ss.mm.ii. prima dell’acquisizione di efficacia dell’aggiudicazione definitiva.

A tal fine, sentiti i rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza di cui all’art. 47 del D.Lgs. n. 81/08,

il Comune provvedera a controllare se I’impresa:
0 ha nominato il responsabile del servizio di prevenzione e protezione aziendale ha nominato il

medico competente di cui all’art. 18, comma 1, lett. a) del D.Lgs. n. 81/08;

o ha redatto il documento di valutazione dei rischi ai sensi dell’art. 28 del D.Lgs. n. 81/08;

o ha effettuato adeguata formazione dei propri lavoratori in materia di sicurezza e di salute, ai
sensi dell’art. 37 del D.Lgs. n. 81/08,

visionando tutta la documentazione relativa.
L’eventuale esito negativo di tale verifica sard comunicato, da parte del Comune, alla competenza

Azienda USL per gli adempimenti di competenza, nonché all’Osservatorio regionale dei contratti = -
pubblici.

L’aggiudicazione potra divenire efficace solo dopo la verifica, mediante I’acquisizione del
documento unico di regolaritd contributiva, della regolarita contributiva e assicurativa

dell’aggiudicatario e dei restanti requisiti dichiarati.
II Comune stazione appaltante provvedera, inoltre, a segnalare alla Direzione Provinciale del

Lavoro le irregolarita eventualmente riscontrate nell’ambito della suddetta verifica.

Si fa notare che I’aggiudicatario dovra presentare la documentazione richiesta ai fini della stipula
contrattuale, entro il termine indicato dalla Stazione Appaltante. :

Il contratto d’appalto verra stipulato, in modalitd elettronica, mediante scrittura privata e sara
soggetto a registrazione in caso d'uso.

* Tutte le spese contrattuali (bolli sul contratto e sui documenti che fanno parte integrante dello
stesso, eventuale imposta di registrazione,...) sono a carico della ditta aggiudicataria.

L’aggiudicatario dell’appalto dovra consentire la stipulazione del contratto alla data che sara fissata
dalla stazione appaltante; in mancanza di presentazione nei termini stabiliti, si procedera a
segnalazione all’Autorita Nazionale Anticorruzione, nonché ad incameramento della cauzione
provvisoria. In tal caso, fatto salvo il diritto dell’Amministrazione appaltante di richiedere il
risarcimento per qualsiasi maggiore spesa 0 per danni subiti, & in facolta dell’ Amministrazione
medesima aggiudicare I’appalto all’impresa che risulti seconda classificata nella graduatoria delle

offerte.

L’Amm.ne appaltante dichiara fin d’ora, che potra avvalersi della possibilita indicata all’art. 110 del
D.Lgs 50/16 e ss.mm.ii. e cioé, in caso di fallimento, di liquidazione coatta e concordato preventivo,
o di risoluzione del contratto ai sensi dell’articolo 108 ovvero di recesso dal contratto ai sensi|
dell'articolo 88, comma 4- ter, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, ovvero in caso di
dichiarazione giudiziale di inefficacia del contratto, di poter interpellare progressivamente i soggetti
che hanno partecipato all'originaria procedura di gara, risultanti dalla relativa graduatoria, al fine di
stipulare un nuovo contratto per l'affidamento del completamento delle prestazioni. L'affidamento
avviene alle medesime condizioni gia proposte dall'originario aggiudicatario in sede in offerta.

JS— woe: foscana
: 2N

Member of CEQ Federotion
PR _eco
& efficiente | 05 ]

-orfified Environmental System

Ente certificato ISO 14001

P.zza S .Anna n. 1 — 56045 Pomarance( Plj - tel.centralino 0588/62311 — fax 0588/65470
Iiffiria I munri Prbhliri— to]l D588 737K — faxv D5RR K44 — oomnil - 5 haecomalln(rnmune nomaranco ni it



Qualora I'aggiudicatario sia un consorzio di cui all'art. 45, comma 2, lettera c), del d.Igs. n. 50/2016
e ss.mm.ii e abbia usufruito, per la qualificazione, della possibilita di cui all'art. 47, comma 2, del
medesimo decreto, il Certificato di Esecuzione dei Lavori sara rilasciato in conformita ai criteri
previsti nel Regolamento di cui all’art. 216, comma 27-octies citato nello stesso comma, se adottato,

oppure, in sua assenza, le prestazioni saranno imputate al consorzio.

Al sensi dell’art. 74, comma 1, del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, la C.U.C. offre per mezzo del
sistema telematico START, un accesso gratuito, illimitato e diretto, per via elettronica, ai documenti
di gara a decorrere dalla data di pubblicazione della procedura nella stessa piattaforma telematica.

Si precisa, ai sensi dell’art. 40 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, che questa C.U.C,, per tutte le
comunicazioni attinenti la procedura di gara in oggetto indicata, utilizza i seguenti mezzi:
piattaforma START, posta elettronica (anche certificata) e pubblicazioni sul proprio sito internet:
www.comune.rosignano.livorno.it alla voce “Amministrazione trasparente/Bandi di gare e
contratti”. Pertanto, ogni volta in cui nella presente lettera si fa riferimento ad eventuali
comunicazioni ai partecipanti alla gara le stesse verranno rese con una o piu delle modalita sopra

palesate.

Il Responsabile del Procedimento di cui all’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii ¢ I’Ing. Seren
Talamucci.

Potranno essere formulati quesiti di ordine generale, mediante il canale comunicazioni della

piattaforma START, presente all’interno della procedura de qua, entro ¢ mon oltre il giorno
. Le risposte ai suddetti quesiti verranno rese pubbliche, in forma anonima,

sulla piattaforma START nella sezione relativa ai “chiarimenti” sopra riportato e tenute
costantemente aggiornate. Non sono ammessi chiarimenti telefonici.

Al sensi art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 in materia di tutela dei dati personali, si allega
apposita informativa sul trattamento dati, che costituisce parte integrante della presente lettera di

invito.

11 Responsabile Unico del Procedimento
(Dott. Arch. Roberta COSTAGLI)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
T.U.445/2000 e del D.Lgs.82/2005 e rispettive norme collegate, il
quale costituisce originale dell’atto

Gli allegati indicati nella presente lettera di invito sono scaricabili, insieme con il progetto, dal
sistema telematico START, al link dedicato alla procedura de qua.

ALLEGATL

-~ Allegato 1 (Formulario DGUE)

-~ Allegato 1-bis (dichiarazioni ausiliaria)

—  Allegato 2 (ulteriori dichiarazioni)

—  Allegato 2-bis (ulteriori dichiarazioni consorziata)

—  Attestazione presa visione

Codice di comportamento dipendenti del Comune di Pomarance
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ALLEGATO 1

ALLEGATO

MODELLO DI FORMULARIO PERIL DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO (DGUE)

Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto e sull'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore

Identita del committente (°)

Risposta:

Nome: COMUNE Di POMARANCE
Codice fiscale 00347520504
Dt quale appaito si tratta? Risposta:

Titolo o breve descrizione dell'appalto ("):

Lavori di manutenzione straordinaria di un tratto della strada comunale
del Palagetio

Numero di riferimento attribuito al fascicolo dall'amministrazione
aggiudicatrice o ente aggiudicatore (ove esistente) (5):

. non esistente

CiG
8340646600

CUP (ova provisto) F67H19 00293 000 4
Codice progetto (ove 'appalto sia finanziato o cofinanziato con fondi
europei)

' { servizi della Commissione metteranno gratuitamente il servizio DGUE in formato eletironico a disposizione delle amministrazioni aggiudicatrici, degli
2 enti aggiudicatori, degli operatori economici, dei fornitori di servizi elettronici e di alire parti interassate.

o Perle fni ni aggludicatricl: un avviso di preinformazione utilizzato come mezzo per indire la gara oppure un bando di gara. Per gli enti

aggludicatori: un avviso periodico Indicativo utilizzato come mezzo per indire la gara, un bando di gara o un awviso sull'esi di un sist di
3 qualificazione. .

o) Le informazioni devono essere copiate dalla sezione i, punto 1.1 del pertinente awviso o bando. In caso di appalto congiunto indicare le generalita di tutti

4 i commiltenti,
0) Ctr. punti 11.1.1. e 11.1.3. deli'awiso o bando pertinente.

0} Cfr, punto #1.1.1. delfavviso o bando pertinente.




A: INFORMAZIONI SULL'OPERATORE ECONOMICO

a) Indicare la denominazione dell'elenco o del certificato e, se pertinente, il pertinente
numero di iscrizione o della certificazione

by Seil cerlificato di iscrizione o la certificazione & disponibile elettronicamente, indicare:

Dati identificativi Risposta:

Nome: [1]

Partita IVA, se applicabile: [1]

Se non & applicabile un numero di partita IVA indicare un altro numero di identificazione [1

nazionale, se richiesto e applicabile

Indirizzo postale: { .|

Persone di contatto (%): AT ]
| Telefono: SO |

PEC o e-mail: [..

(indirizzo Internet o sito web) (ove esistente). | (N |

Informazioni generaii: Risposta:

L'operatore economico & una microimpresa, oppure unimpresa piccola o media y? [1Si{]No

Solo se l'appalto é riservato (9): {'operatore econo;nico & un laboratorio protetto, un’ | []Si{]No

"impresa sociale" (9) o provvede all'esecuzione del contratto nel contesto di programmi di

lavoro protetti (articolo 112 del Codice)? NON APPLICABILE

in caso affermativo,

qual & la percentuale corispondente di lavoratori con disabilita o svantaggiati? [ |

Se richiesto, specificare a quale o quali categorie di lavoratori con disabilita o svantaggiati

appartengonc i dipendenti interessati:

.. ]

Se pertinente: 'operatore economico & iscritto in un elenco ufficiale di imprenditori,

fornitori, o prestatori di servizi o possiede una cedificazione rilasciata da organismi

accreditati, ai sensi dell’articolo 90 det Codice ? NON PERTINENTE

In caso affermativo:

Rispondere compilando le altre parti di questa sezione, la sezione B e, ove

pertinente, la sezione C della presente parte, {a parte lil, la parte V se applicabile, e

in ogni caso compilare e firmare la parte V1.

) L]

b) (indirizzo web, autorita o organismo di
emanazione, riferimento preciso della’
documentazione):

6
@) Ripetere le informazioni per ogni persena di contalto tanie volte quanto necessario. .

)
20.5.2003, pag. 36). Queste informazioni sono richieste unicamente a fini statistici.

Cfr. raccomandazione delia Commissione, del 6 maggio 2003, relaliva alla definizione defle microimprese, piccole & medie imprese (GU L 124 del

Microlmprese: imprese che occupano meno di 10 persone e realizzano un falturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiori a 2 miliont di

EUR.
Piccole imprese: imprese che p
EUR.

meno di 50 p

e realizzano un fatturato annuo o un lotale di bilancio annuo non superiort a 10 mition! di

Medie Imprese: imprese che non appartengono alla categoria delle microimprese né a quella delle piccole Imprese, che occupano meno di 250
persone el cui fatturato annuo non supera | 50 milloni di EUR efo il cui totale di bilanclo annuo non supera | 43 milion di EUR.

) Cir. il punto 111.1.5 del bando di gara.

3 Up' "impresa sociale” ha per scopo principals l'integrazione sociale e prafessionale delle persone disabili o svantaggiate.




Indicare i riferimenti in base ai quali & slata oftenuta liscrizione o la certificazione e, se | TS | TR

c)
perlinente, la classificazione ricevuta nel'elenco ufficiale ():

'd) L'iscrizione o la cerificazione comprende tutti i criteri di selezione richiesti?

. d)[1Si[]Ne
In caso di risposta negativa alla lettera d):
Inserire inoitre tutte le informazioni mancanti nella parte IV, sezione A, B,C, 0D
secondo il caso
SOLO se richiesto dal pertinente avvisc o bando o dai documenti di gara:
&) L'operatore economico potra fornire un certificato per quanto riguarda il pagamento YIS No
€]

dei contributi previdenziali e delfie imposte, o fornire informazioni che permettano
all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di ottenere direttamente
tale documento accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile
gratuitamente in un qualunque Stato membro?

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentazione)

Se ia documentazione pertinente & disponibile eleltronicamente, indicare:

'operatore economico, in caso di contratti di lavor pubblici di importo superiore a 150.000
euro, & in possesso di attestazione rilasciata da Societd Organismi di Attestazione (SOA),
ai sensi dell'articolo 84 de! Codice (settori ordinar)? COMPILARE con riferimento agli [1Si[]No
articoli 6.1, fettere b}1)5. e b}1)6., e 7.1.1 n. 2.b. delia lettera d’invito solo in caso di
possesso di attestazione SOA rispettivamente per i lavori di videosorveglianza
pubblica su strade e per i lavori ascrivibili-alia categoria OG3.

ovvero,
& in possesso di attestazione rilasciata nellambito dei Sistemi di qualificazione di cui | []Si[]No
all'articolo 134 del Codice, previsti per i settori speciali NON PERTINENTE
In caso affermativo:

: A) L]

a) Indicare gli estremi dell'attestazione (denominazione dell’Organismo di attestazione

ovvero Sistema di qualificazione, numero e data dell'attestazione)
b) (indirizzo web, autorita o organismo di

b} Se{'attestazione di qualificazione & disponibile elettronicamente, indicare: emanazione, riferimento preciso deila
documentazione):
. [ It S I 1
[+) I (TR ]
c) indicare, se pertinente, le calegorie di qualificazione alla quale si riferisce
I'attestazione: d)[}8i[]No

d) L'attestazione di qualificazione comprende tutti i criteri di selezione richiesti?

i evidenzia cha glf.operator sconomicl, Iseritti in'élenchi di cul allarticola 90'del Codice o In.possesso. di altestazione di qualtticazidne SOA (per lavor di
~importo superiore a 150,000 euro) di cul all'articolo 84 5 “attestazio clata:d; lsteml diqu nﬂcazlone di cui itarticoto. 134 de! Codlce, non
compllano le SezioniBeC delfa: Parte V. : : s = :

Forma delia partecipazione: compilare in caso di partecipazione Risposta:
plurisoggettiva (art. 5, paragrafi 5.1 e 5.2 della lettera d'invito)
L'operatore economico partecipa alla procedura di appalto insieme ad altri (')? [1Si[]No

In-caso affermativo, accertarsi che gli altri operatori interessati forniscano un DGUE distin

o | rifefimenti e I'eventuale classificazione sono indicati nella certificazione.

11
RE Specificamente nefl'amblto di un raggrups to, lo, jolnt-venture o altro




in caso affermativo:

a) Specificare il ruolo deil'operalore economico nel raggruppamento, ovvero consorzio,
GEIE, rete di impresa di cui all’ art. 45, comma 2, [eit. d), e), f) e g) e all'art. 46,

comma 1, lett. a), b), ¢), d) ed e) del Codice (capofila, responsabile di compiti

specifici,ecc.): , F2) 5 PR, ]
b) Indicare gli altri operatori economici che compartecipano alla procedura di appalto: b): [ ]
¢) Se pertinente, indicare il nome del raggruppamento partecipante: ol I
d) Se pertinente, indicare la denominazione degli operatori economici facenti parte di un O I

consorzio di cui all'art. 45, comma 2, lett. b) e ¢}, o di una societa di professionisti di cui
al'articolo 46, comma 1, lett. f) che eseguono le prestazioni oggetto del contratto.

Lotti Risposta:

[NON PERTINENTE]

Se pertinente, indicare il lotto o i lotti per i quali l'operatore economico intende

presentare un'offerta:

B: INFORMAZIONI SUI RAPPRESENTANTI DELL'OPERATORE ECONOMICO

indicare nome e indirizzo delle persone abilitate ad agire come rappresentanti, jvi compresi procuratori
se intervengono pit legali

Se pertinente,
generali e _institori, dell'operatore economico ai fini della procedura di appalto in oggetto;

rappresentanti ripetere tante volte quanto necessario.

Eventuali rappresentanti: compilare con riferimento ail'art. 7, Risposta:

paragrafo 7.1.1. della lettera d'invito

Nome completo;
indicare altresi data, luogo di nascita e codice fiscale:

Pasizione/Titolo ad agire: f ]
Indirizzo postale: I ]
Telefono: { ]
E-mail:

Se necessario, fornire precisazioni sulla rappresentanza (forma, { ]

portata, scopo, firma congiunta):

C: INFORMAZION! SULL'AFFIDAMENTO SULLE CAPACITA DI ALTRI SOGGETTI (Articolo 89 del Codice - Avvalimento)

Affidamento: compilare in caso di ricorso all'avvalimento (art. | Risposta:
5, paragrafo 5.3 delia lettera d'invito)

L'operatore economico fa affidamento sulle capacita di-altri soggetti per { []Si [ [No
soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le '
regole (eventuali) della parte V?

In caso affermativo:

Indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende
avvalersi: Lovennn]
Indicare i requisiti oggetto di avvalimento: [ 1

pé ciascuna
sente: partg,

In caso affenmativo, indicare la denominazione degli_operatori acoribinici di-cul el infende avvalersi, | requisit oggetio di avvalimento e presentare.
impresa ausiliana un DGUE distinto, debitamente compliato & firmato dai soggetli intetessati, con fe Informazion| richieste dalle sezlo Ae Bdellapre
dalla parte fll, dalla parte IV ove pertinenteedaliaparteVl. =/ 0 ol e
Sj noti (cie dovrebbaro essers indicali anche i tecnici o.gli organismi tecnici chie non facciano parte integrante. dell'operatore. economico, -in. particolare: guelli
responsabill del controlio delia qualitd e, per gli appalti pubbiicl i lavori, quelli di:cul I oparatore aconomico disporrd per 'esecuzions delfopara, 0
D: INFORMAZIONI CONCERNENT! | SUBAPPALTATORI SULLE CUI CAPACITA L'OPERATORE ECONOMICO NON FA AFFIDAMENTO
(ARTICOLO 105 DEL CODICE - SUBAPPALTO) '

[ {Tale sezlone & da compliare solo se le Informazloni sono esplicitameite richieste dalramministrazione aggludicatrice o dali’ente aggiudicatore). .

Subappaltatore: compilare in caso di ricorso al subappalto {art. 7, | Risposta:
par. 7.1.1. n. 10 e art. 8 della lettera d'invito)




L'operatore economico intende subappallare parte del contratto a terzi?

in caso affermativo:

Elencare le prestazioni o lavorazioni che si intende subappaltare e la relativa
quota (espressa in percentuale) sull'importo contratiuale:

Nel caso ricomrano le condizioni di cui al'articolo 105, comma 6, del Codice,
indicare la denominazione dei subappaltatori proposti: {(n.d.r.: norma
sospesa sino al 31.12.2020 dal D.L. 18/04/2019, n. 32, convertito con

modificazioni dalla legge n. 55/2019)

[ISI[]No




PARTE III: MOTIVI DI ESCLUSIONE (Adicolo 80 del Codice)

A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI (compilare con riferimento allart. 7, paragrafo 7.1.1. n. 2, delia lettera di invito)

comce i .

?; . Ogm aftro detmo da culd
; oomma1 del Codnce),

‘8. False: comunicazion sociali di cui agli amcolk 2621 e 2622 del codice cile:

Motivi legati a condanne penali ai sensi delle disposizioni | Risposta:
nazionali di attuazione dei motivi stabiliti dall'articolo 67,
paragrafo 1, deila direttiva (articolo 80, comma 1 del Codice):

[1Si[]1No

| soggetti di cui allart. 80, comma 3, del Codice sono stati
condannati con sentenza definitiva o decreto penale di condanna
divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena richiesta
ai sensi dell'articolo 444 del Codice di procedura penale per uno dei
motivi indicati sopra con sentenza pronunciata non pit di cinque anni
fa o, indipendentemente dalla data delia sentenza, in seguito alla
quale sia ancora applicabile un periodo di esclusione stabilito
direttamente nella sentenza?

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente, indicare:
(indirizzo web, autoritd o organismo di emanazuone riferimento preciso

della documentazione):

UTNUTIRUS (ONUOURRURVNS (SRR AUV I iy

In caso affermativo, indicare (’9):

a) la data della condanna, del decreto penale di condanna o della
sentenza di applicazione delia pena su richiesta, la relativa
durata e il reato commesso tra quelli riportati all'articolo 80,
comma 1 lettere da a) a gj del Codice e i motivi di condanna,

b) dati identificativi delle persone condannate [ ];

¢) se stabilita direttamente nelia sentenza di condanna la durata della

a) Data;[ 1, durata[ }, lettera comma 1, articolo 80[ ], motivi[ ]

c) durata del periodo d'esclusione [.....}, lettera comma 1, articolo 80 [ ],

pena accessoria, indicare:

12

o Quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio, del 24 ottobre 2008, relativa alla lotta contro la criminalita organizzata (GU L 300
13 del'11.11.2008, pag. 42). .

o Quale definita alfarticolo 3 della convenzione relativa alla lotta contro la corruzione nella quale sono coinvolli funzionari delle Comunita europee o degli Stat

14
15

16

membri def'Unione europea (GU C 195 del 25.6.1997, pag. 1) e allarticolo 2, paragrafo 1, defla decisione quadro 2003/568/GAI del Consiglio, del 22 lugfio 2003, relativa
alla lotta contro la corruzions nel settore privato (GU L 162 del 31.7.2003, pag. 54). Questo molivo di esclusione comprende la corruzione cosi come definita nel diritto

nazionale dell'amministrazione aggiudicatrice (o ente aggiudicatore) o delf'operatore economico.
o) Ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degll interessi finanziari delle Comunit europee (GU C 316 del 27.11.1985, pag. 48).

o Quali definiti agi articoli 1 e 3 della decisione quadra de! Consiglic, del 13 giugno 2002, sulla lotta contro if terrorismo (GU L 164 del 22.6.2002, pag. 3). Questo
motivo di esdusione comprende anche listigazione, if concorso, il tentativo di commettere uno di tali reati, come indicato all'articolo 4 di detta decisione quadro,

o) Quali definiti ail'articolo 1 della direttiva 2005/60/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 ottobre 2005, relativa alla prevenzione dell'uso de! sistema
finanziario a scopo di riciciaggio dei proventi di attivita cnmmose e di finanzismento del terrorismo (GU L. 309 def 25.11.2005, pag. 15). 8

17
o Quali definiti all'articolo 2 della direttiva 2011/36/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 5 aprile 2011, concemanta Ia prevenzione e la repressione della
18 tratta di esseri umani e la protezione delle vittime, e che sostituisce la decisiona quadro def Consiglio 2002/629/GAI (GU L 101 de! 15.4.2011, pag. 1).
o) Ripstere tante volle quanto necessario.
19 .
o} Ripetere tante voite quanto necessario.



In caso di sentenze di condanna, I'operatore economico ha adottato
misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilita nonostante
I'esistenza di un pertinente motivo di esclusione® {autodisciplina o

[1Si[]No

“Self-Cleaning”, cfr. articolo 80, comma 7)?

In caso affermativo, indicare:

1) ia sentenza di condanna definitiva ha riconosciuto I'attenuante
della collaborazione come definita dalle singole fattispecie di reato?

2) Se la sentenza definitiva di condanna prevede una pena
detentiva non superiore a 18 mesi? :

3) in caso di risposta affermativa per le ipotesi 1) efo 2), i soggetti
di cui alf'art. 80, comma 3, del Codice:

- hanno risarcito interamente il danno?

- si sono impegnati formalmente a risarcire il danno?

4) perle ipotesi 1) e 2 I'operatore economico ha adottato misure di
carattere tecnico o organizzativo e relativi al personale idonel a
prevenire uiteriori illeciti o reati ? '

5) se le sentenze di condanne sono state emesse nei confronti dei
soggetti cessati di cui all'art. 80 comma 3, indicare le misure che
dimostrano la completa ed effettiva dissociazione dalla condotta

[18t[]No

[1Si[]No

[1Si[}No
[1Si{]No

[1Si[]No
In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [

di emanazione, riferimento preciso della documentazione):

[T RN | RUBUPNS APPROON

penalmente sanzionata:

B: MOTIVI LEGAT! AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIAL! (compilare con riferimento all'art. 7, paragrafo 7.1.1.
n. 2, de! disciplinare di gara)

le se
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorita o organismo

Pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali ‘Risposta:
(Articolo 80, comma 4, del Codice):
L'operatore economico ha soddisfatio tutti gli obblighi relativi al [1Si[]INo
pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali, sia nel
paese dove & stabilito sia nello Stato membro dell'amministrazione
aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore, se diverso dal paese di
stabilimento?
Imposte/tasse Contributi previdenziali

In caso negativo, indicare:
a) Paese o Stato membro interessato @i ] =) PO ]
b) Di quale importo si tratta )} AR ] by [...cvvnes ]
c) Come & stata stabilita tale inottemperanza:

c1)[]Si[]lNo

1) Mediante una decisione giudiziaria 6 amministrativa:
~ Tale decisione é definitiva e vincolante?

Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione
o dell'accertamento definitivo

~  Nel caso di una sentenza di condanna, se stabilita
direttamente nella sentenza di condanna, la durata del

In conformita alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, delfa direttiva 2014/24/UE.




periodo d'esclusicne:
2) in altro modo? Specificare:

d) L'operatore economico ha ottemperato od ottemperera ai suoi
obblighi, pagando o impegnandosi in modo vincolante a
pagare le imposte, le tasse o i contributi previdenziali dovuti,
compresi eventuali interessi o multe, avendo effettuato il
pagamento o formalizzato Iimpegno prima della scadenza del
termine per ia presentazione della domanda (articolo 80
comma 4, ultimo periodo, del Codice)?

d)[1Si{]No d)[1Si[]No

In caso affermativo, fornire

In caso affermativo, fornire
informazioni dettagliate: [......}

informazioni dettagliate: [......]

Se la documentazione pertinente relativa al pagamento di imposte
o contributi previdenziali & disponibile elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, riferimento
preciso della docurnentazione)(“'):

Lo | | P ]

C: MOTIVI LEGATI A INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESS! O ILLECITI PROFESSIONALI (*3) (compilare con riferimento
all'art. 7, paragrafo 7.1.1. n. 2, della lettera d'invito)

P ) !
esempio prevedere chenel concetto di "grave illecito professionale rientrino forme diyerse dicondotta.

informazioni su eventuali situazioni di insolvenza, conflitto di
interessi o illeciti professionali

Risposta:

L'operatore economico ha violato, per quanto di sua
conoscenza, obblighi applicabili in materia di salute e sncurezza
sul lavoro, di diritte ambientale, sociale e del lavoro, (%) di cui
alf'articolo 80, comma 5, lett. a), del Codice ?

In caso affermativo, I'operatore economico ha adottato misure
sufficienti a dimostrare la sua affidabilitd nonostante 'esistenza di un
pertinente motivo di esclusione (autodisciplina

o “Self-Cleaning, cfr. articolo 80, comma 7)?

In caso affermativo, indicare:

1) L'operatore economico
- ha dsarcito interamente il danno?
- si é&impegnato formalmente a risarcire if danno?

2) l'operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o
organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o

reati ?

[1Si{]No

[1Si[INo

[1SI[]No
[1SI[]No
[1Si[INo

In caso affermativo elencare fa documentazione pertinente [ ] e, se
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autoritd o
organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione):

[SSUORN (SVNOUUS NN | AOURTONS

L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni oppure
& softoposto a un procedimento per l'accertamento di una delle
seguenti situazioni di cui all'articolo 80, comma 5, lett. b), del Codice:

a) fallimento

In caso affermativo:

- it curatore del fallimento é stato autorizzato alf'esercizio provvisorio ed &
slato autorizzato dal giudice delegato a partecipare a procedure di
affidamento di contratli pubblici (articolo 110, comma 3, lelte. @) del
Codice) (n.d.r.. disposizione abrogata dall'art. 2, comma 1,
dell'allegato alla L. n. 55/2019)

[]SI{INo

[1Si[]No

In caso affermativo indicare gli estremi dei provvedimenti

- la partecipazione alla procedura di affidamento & stata subordinata

21
o) Ripatere tante volte quanto necessario.
22
ay Cfr. articolo 57, paragrafo 4, delfa direttiva 2014/24/UE.
23 i
™ Cosi come stabiliti ai fini del presente appalto dalla normativa nazionale, dallawiso o bando pertinente o dai documnenti di gara ovvero dall'articolo 18,

paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE.




ai sensi dell'art. 110, comma 5, all'avvalimento di altro operatore
economico? (n.d.r.: disposizione abrogata dall’art. 2, comma 1,
dell'allegato alla L. n. 55/2019)

b) liquidazione coatta

¢) concordato preventivo

d) @ ammesso a concordato con continuitd aziendale

In caso di risposta affermativa alla lettera d):
& stato autorizzato dal giudice delegato ai sensi dell’ articolo 110,
comma 3, lett. a) del Codice? (n.d.r.: il riferimento é all’art. 110,
comma 4, come sostituito dall’art. 2, comma 1, dell’allegato

alla L. n. §5/2019)

- |a partecipazione alla procedura di affidamento é stata subordinata
ai sensi dell’art. 110, comma 5, alf'avvalimento di altro operatore
economico? (n.d.r.: il riferimento é all'art. 110,comma 6,
come sostituito dall’art. 2, comma 1, dell'allegato alla L. n.

§5/2019)

[1Si[]No
In caso affermativo indicare 'Impresa ausiliaria.

{I1Si{}No
[1Si[]No
[1Si{]No
[1SI[]No

[1Si[INo
In caso affermativo indicare 'lmpresa ausiliaria

L'operatore economico si & reso colpevole di gravi illeciti [1Si[]No
professionali(®) di cui all'art. 80 comma 5 lett. ¢} del Codice?
In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando ST ]
la tipologia di illecito:
in caso affermativo, 'operatore economico ha adottato misure di [1Si[]INo
autodisciplina?
In caso affermativo, indicare:
1) L'operatore economico: R
- ha risarcito interamente il danno? [18i[INo
- si &impegnato formalmente a risarcire il dannoc?
[1Si[INo
[1Si[]No

2) 'operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o
organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o

reati 7

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente { ] e, se
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autoritd o
organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione):

..... | SO | AU | (RO

L'operatore economico ¢ a conoscenza di qualsiasi conflitto
di interessi(*®) legato alla sua partecipazione alla procedura di
appalto (articolo 80, comma 5, lett. d) del Codice)?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle modalita
con cui & stato risolto il conflitto di interessi:

[1Si[]No

L'operatore economico o un'impresa a lui collegata ha fornito
consulenza allamministrazione aggiudicatrice o all'ente
aggiudicatore o ha altrimenti partecipato alla preparazione della
procedura d'aggiudicazione (articolo 80, comma 5, lett. ) del
Codice?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle misure
adottate per prevenire le possibili distorsioni della concorrenza:

o nel

@ Cfr., ave applicabile, il diritto nazionale, I'awviso o bando pertinenie o i documenti di gara.

ti di gara.

) nel diritto te, nell'awiso o bando perti

@ Come




L'operatore economico pud confermare di:

a) non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni
nel fornire le informazioni richieste per verificare f'assenza di
motivi di esclusione o il rispetto dei criteri di selezione,

b) non avere occultato tali informazioni?

[1Si{]No

[1Si{]No

D: Altri motivi di esclusione eventualmente previsti dalla legislazione nazionale dello Stato membro dell'amministrazione
aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore (compilare con riferimento all'art. 7, paragrafo 7.1.1. n. 2, della lettera d'invito)

Motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla legislazione
nazionale {articolo 80, comma 2 e comma 5, lett. f, g), ), i), 1),
m) del Codice e arl. 53 comma 16-ter del D. Lgs. 165/2001

Risposta:

Sussistono a carico dell'operatore economico cause di decadenza, di
sospensione o di divieto previste dali'articolo 67 del decreto legislativo
6 _seftembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infillrazione mafiosa di cui
all'articolo B4, comma 4, de! medesimo decreto, fermo restando quanto
previsto dagli adicoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3 _del decreto

leqislativo 6 settembre 2011, n. 158, e quanto previsto dalf'articolo 34-

bis, commi 6 e 7 del medesimo decreto, con riferimento rispettivamente

{1Si[]No
Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,

indicare: (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

1

alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia {(Articolo 80, | [..... e e
comma 2, del Codice)? (n.d.r.. dichiarazione integrata a seguito
della nuova formulazione dell’art. 80, comma 2, del Codice operata
dalla L. n. 55/2019)
[ISi[INo

L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni ?

é stato soggetio alla sanzione interditliva di cui all'articolo 8,
comma 2, lettera ¢} del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 0
ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di
cui allarticolo 14 del decreto legislativo 9 -aprile 2008, n. 81
{Articolo 80, comma 5, lettera #);

1.

& iscritto nel casellaro informatico tenuto dallOsservatorio
dellANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa
documentazione ai fini  del rilascio dellattestazione di
qualificazione, per il periodo durante il quale perdura liscrizione
(Articolo 80, comma 5, lettera g);

3. ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17
della legge 19 marzo 1990, n. 55 (Articolo 80, comma §, lettera h)?

In caso affermativo :
- indicare la data dell'accertamento definitivo e {'autorita o organismo di

emanazione:

- 1a violazione & stata rimossa ?

& in regola con le norme che disciplinano i diritto al lavoro dei
disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68
(Articolo 80, comma 5, lettera i);

4.

Se la documentazione pertinente & disponibile eletironicamente,
indicare; indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento

preciso delia documentazione):

[1Si[]No

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[1Si{}No

[1Si[INe

Se la documentazione pedinente é disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[1Si{}No []Non & tenuto alia disciplina legge 68/1999
Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, rifeimento

preciso della documentazione):

Nel caso in cui Poperatore non sia tenuto alla disciplina legge
68/1999 indicare fe motivazioni:

26
(1 ) Ripetere tante volte quanto necessario.
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& stato vittima dei reati previsti e punili dagli articoli 317 e 629 del
codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge
13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge
12 luglio 1991, n. 2037

in caso affermativo:
- ha denunciato i fatli all'autorita giudiziaria?

- ricorrono i casi previsti all'articolo 4, primo comma, della Legge 24
" novembre 1981, n. 689 (articolo 80, comma 5, lettera I} ?

si trova rispetto ad un altro partecipante aila medesima procedura
di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359
del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la
situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono
imputabili ad un unico centro decisionale (articolo 80, comma 5,

(numero dipendenti e/o altro } [.............. ) | RO, y | PN ]

[18i{]No

[1Si[]No

[18I{}INo
Se ja documentazione pertinenle & disponibile eletironicamente,

indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[1Si[INo

lettera m)?

L'operatore economico si trova nella condizione prevista dall'art,
53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantoufiage o revolving
door) in quanto ha concluso contratti di lavoro subordinato o
autonomo e, comunque, ha aitribuito incarichi ad ex dipendenti
della stazione appaltante che hanno cessato il loro rapporto di
lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi fre anni di servizio
hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della
stessa stazione appaltante nei confronti del medesimo operatore

economico ?

[1Si[INo

Parte IV: Criteri

di selezione

In merito ai criteri di selezione (sezione « o sezioni da A a D della presente parie) I'operatore economico dichiara che:

OL: INDICAZIONE GLOBALE PER TUTT! | CRITERI DI SELEZIONE

; LfOperat\ re economico deve compilare questo-car
o bando pertinente o nei docume
della parte IV senza-compilare nessun

‘altra sezione deua parte W: NON PREVISTO DALLA’LET'IERA D'lNVlTO

Rispetto di tutti i criteri di selezione richiesti

Risposta

Soddisfa i criteri di selezione richiesti:

[18i[INo

A: IDONEITA (Articolo 83, comma 1, lettera a), del Codice)

“Tale Sezione & .da compilare solo se le informazioni. si
aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore neilavvisg o bando pertinen

idoneita: compilare con riferimento all'art. 5, paragrafo 5.1 lett.
b), della lettera di invito

Risposta

Iscrizione in un registro professionale o commerciale tenuto
nello Stato membro di stabilimento (') compilare con

1)

27

)
altri requisiti previstl nello stesso allegato.

Conformemente ali'slenco dell'allegato XI della direttiva 2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare

11




riferimento all'art. 5, par. 5.1, lett. b)1)3 della lettera
d'invito (CCIAA)

Se la documentazione pertinente & disponibile
* elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

Lo | | R ]

2) Per gli appalti di-servizi: NON PERTINENTE

E richiesta una particolare autorizzazione o appartenenza a
una particolare organizzazione (elenchi, albi, ecc.) per poter
prestare il servizio di cui trattasi nel paese di stabilimento
dell'operatore economico?

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

[18i{]No

in caso affermativo, specificare quale documentazione e se
l'operatore economico ne dispone: {...]1[]1Si{] No

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso deila documentazione):

Lo, | | ]

B: CAPACITA ECONOMICA E FINANZIARIA (Articolo 83, comma 1, leftera b), del Codice)

Tale Sezione é
aggiudlcatrice o dall'ente aggiudi 3

se le | i sol
re nell‘awiso o bandd pertine

‘ rich ste espressamente ‘dall'amministrazione

doci imenti di gara. INFORM DNI NON

RICHIESTE DALLA LE'ITERA DNV
Capacita economica e finanziaria Risposta:
1a) |l fatturato annuo ("generale") deil'operatore economico peril | esercizio: [......] fatturato: [......}[...} valuta
numero di esercizi richiesto nell'avviso o bando pertinente o esercizio: [... ] fatturato: [...... 1{...] valuta
esercizio: [...... ] fatturato: [...... 11...] valuta

nei documenti di gara ¢ il seguente: NON RICHIESTO

elo,

1b) Il fatturato annuo medio dell'operatore economico per il
numero di esercizi richiesto neli'avviso o bando
pertinente o nei documenti di gara & il seguente (*):NON
RICHIESTO

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare;

(numero di esercizi, fatturato medio):

L..... ) N J[...] valuta

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[ | AT ) ]

2a) | fatturato annuo (“specifico”) delloperatore economico nel
settore di attivita oggetto dell'appalto e specificato
nelf'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara per i
numero di esercizi richiesto & il seguente: NON RICHIESTO

elo,

2b) I fatturato annuo medio dell'operatore economico nel
settore e per il numero di esercizi specificato nell'avviso o
bando pertinente o nei documenti di gara & il seguente
(**):NON RICHIESTO

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

esercizio: [......] fatturato: [...... 1[.-Jvaluta
esercizio: [...... ] fatturato: [......] [...Jvaluta
esercizio: {......] fatturato: {...... 1[.. valuta

(numero di esercizi, fatturato medio):

[o... Ll 1[...] valuta

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

Lo | T | 1

3) Se le informazioni relative al fatturato (generale o specifico) non

NON RICHIESTO

o Solo se consentito dall'avviso o bando pertinente o dal documenti di géra.

o Solo se consentito dalf'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara.
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sono disponibili per tutto il periodo richiesto, indicare la data di
costituzione o di avvio delle attivita dell'operatore economico:

4) Per quanto riguarda gli indici finanziari (*°) specificati
nell'avwiso o bando pertinente o nei documenti di gara ai sensi
dell'art. 83 comma 4, lett. b), del Codice, l'operatore
economico dichiara che i valori attuali degli indici richiesti sono
i seguenti; NON RICHIESTO

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

(indicazione dellindice richiesto, come rapporto tra x e y e
valore)

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[P | FUURROON | RO

5) L'importo assicurato dalla copertura contro irischi
professionali & il seguente (articolo 83, comma 4, lettera c)
del Codice): NON RICHIESTO

Se tali informazioni sono disponibili elettronicamente, indicare:

| SO 1[...] valuta

{indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, fiferimento
preciso della documentazione):

Lo | oo ]

6) Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti economici o
finanziari specificati nell'avviso o bando pertinente o nei
documenti di gara, 'operatore economico dichiara che:

Se la documentazione pertinente eventualmente specificata
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara &
disponibile elettronicamente, indicare: NON RICHIESTO

NON RICHIESTO

N

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione).

[ | | S ]

C: CAPACITA TECNICHE E PROFESSIONALI (Articolo 83, comma 1, lettera ¢}, del Codice)

Capacfta tecniche e professionali

Risposta:

1a) Unicamente per gli appaiti pubblici di lavori:

a) durante il periodo di riferimento(*) I'operatore economico ha
eseguito i seguenti lavori di videosorveglianza pubblica su strade,
nel quinguennio antecedente la data di pubblicazione della
presente procedura:

COMPILARE CON RIFERIMENTO ALL'ART. 5 par. 5.1 lettera b)1)5
rif. a. qualora non in pc > di attestazione SOA per lavori di
videosorveglianza pubbl:ca su strade

b) durante il periodo di riferimento(*) l'operatore economico ha
eseguito i seguenti lavori ascrivibili alla categoria OG3, nel
quinquennio antecedente la data di pubblicazione della presente

procedura:
COMPILARE CON RIFERIMENTO ALL’ART. 5 par. 5.1 lettera b)1)6.
rif. a. qualora non In possesso di aftestazione SOA per lavori

ascrivibili alla categoria OG3

Se la documentazione pertinente sull'esecuzione e sul risultato
soddisfacenti dei lavori pilt importanti & disponibile per via elettronica,

Numero di anni (periodo specificato nell'avviso o bando pertinente
o nei documenti di gara): {...]

Lavori: [...... I... ... i

Numero di anni (periodo specificato nell'avviso ¢ bando pertinente
o nei documenti di gara): [...]

(indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, riferimento

30

o Ad esempio, rapporto tra atlivita e passivita.
31

R Ad esempio, rapporto tra ativita e passivita.
32

@ Ripetere tante voite quanto necessario.

3
(1 ) Le amministrazioni aggiudicatrici possono richiedere fino a cinque anni @ ammettere un'esperienza che risale a pid di cinque anni prima.

(1 } Le amministrazioni aggiudicatrici possono richiedere fino a cinque anni @ ammettere un'esperienza che risale a pia di cinque anni prima.
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indicare:

preciso della documentazione):

Lo, | | T I

1b) Unicamente per gli appalti pubblici di forniture e di
servizi: NON PERTINENTE

Durante il periodo di riferimento I'operatore economico ha
consegnato le seguenti forniture principali del tipo
specificato o prestato i seguenti servizi principali del tipo
specificato: Indicare nell'elenco gliimport, le date e i
destinatari, pubblici o privati(*®): .

Numero di anni (periodo specificato nelf'awiso o bando pertinente
o nei documenti di gara):

Descrizione importi date destinatar

2) Puodisporre dei seéuenti tecnici o organismi tecnici (%),
citando in particolare quelli responsabili de! controlio della
qualita: NON RICHIESTO

Nel caso di appalti pubblici di lavori operatore economico
potra disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici per
esecuzione dei lavori: NON RICHIESTO

3) -Utilizza le seguenti attrezzature tecniche e adotta le
seguenti misure per garantire la qualita e dispone degli
strumenti di studio e ricerca indicatli di seguito: NON
RICHIESTO

4) Potra applicare i seguenti sistemi di gestione e di
tracciabilita della catena di approvvigionamento durante
'esecuzione dell'appalto: NON RICHIESTO

5) Per la fornitura di prodotti o la prestazione di servizi
complessi o, eccezionalmente, di prodotti o servizi
richiesti per una finalita particolare: NON PERTINENTE

L'operatore economico consentira l'esecuzione di
verifiche(*’) delle sue capacita di produzione o strutture
tecniche e, se necessario, degli strumenti di studio e di
ricerca di cui egli dispone, nonché delle misure adottate
per garantire la qualita? NON RICHIESTO

[ISi{}No

6) Indicare i titoli di studio e professionali di cui sono in
possesso: NON RICHIESTO

a) lo stesso prestatore di servizi o imprenditore,

e/o (in funzione dei requisiti richiesti nell'avviso o bando
pertinente o nei documenti di gara)

b) i componenti della struttura tecnica-operativa/ gruppi di
lavoro: .

7) L'operatore economico potra applicare durante l'esecuzione
dell'appalto le seguenti misure di gestione ambientale:
NON RICHIESTO

8) L'organico medio annuo dell'operatore economico ¢ il
numero dei dirigenti negli ultimi tre anni sono i seguenti:
NON RICHIESTO

A il )

Anno, numero di dirigenti

35 ‘ ‘ -
(1) In altri termini, occorre indicare tuttl i destinatari e I'efenco deve comprendere i clienti pubblici e privati delle forniture o dei servizi in oggetto.

36 . . ]
(1) Per i tecnici o gli organismi tecnici che non fanno parte integrante defl'operatore economice, ma sulle cui capacita 'operatore economico fa affidamento come previsto

alla parie |i, sezione C, devono essere compilati OGUE distint.

(1) La verifica & eseguita dall'amministrazione aggiudicatrice o, se essa acconsente, per suo conto da un organismo ufficiale competente del paese in cui &

stabitito il fornitore o il prestatore dei servizi.
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9)  Perl'esecuzione dell'appalto,

a) in relazione al lavori di videosorveglianza pubblica su strade,
l'operatore economico disporra dell'attrezzatura, del materiale e
dell'equipaggiamento tecnico seguenti: '

COMPILARE CON RIFERIMENTO ALL’ART. 5 par. 5.1 lettera
b)1)5. rif. c. qualora non in possesso di attestazione SOA per
lavori di videosorveglianza pubblica su strade

b) in relazione ai lavori ascrivibili alla categoria OG3, I'operatore
economico  disporra  dell'attrezzatura, del materiale e
dell'equipaggiamento tecnico seguenti: '
COMPILARE CON RIFERIMENTO ALL’ART. 5 par. 5.1 lettera
b)1)8. rif. c. qualora non in possesso di attestazione SOA per

lavori ascrivibili alla categoria OG3 -

L'operatore economico intende subappaltare(“) la
seguente quota (espressa in percentuale) delfappalto:
per il subappalto facoltativo compiiare parte l sez. D

10)

11)  Per gl appalti pubblici di forniture: NON PERTINENTE

L'operatore economico fornira i campioni, le descrizioni o le
fotografie dei prodotti da fornire, non necessariamente
accompagnati dalle certificazioni di autenticita, come richiesti;

se applicabile, 'operatore economico dichiara inoltre che
provvedera a fornire le richieste certificazioni di autenticita.

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

{ISi[}No
[18i[]Ne

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

T | . )| R ]

12)  Per gli appalti pubblici di forniture: NON PERTINENTE

L'operatore economico pud fornire i richiesti certificati
rilasciati da istituti o servizi ufficiali incaricati del
controlio della qualitd, di riconosciuta competenza, i quali
attestino la conformita di prodotti ben individuati mediante
riferimenti alle specifiche tecniche o norme indicate
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara?

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri
mezzi di prova si dispone:

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

[1Si[]No

(indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

o P Povoreereerions ]

13) Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti tecnici e
professionali specificati nell'avviso o bando pertinente o nei
documenti di gara, I'operatore economico dichiara che:

a) il costo complessivo sostenuto per il personale dipendente in
rapporto allimporto dei lavori di videosorveglianza pubblica eseguiti nel
quinquennio precedente la data di spedizione della leftera di invito
(dichiarati al precedente punto n. 1a.a) & il seguente:

(COMPILARE CON RIFERIMENTO ALL’ART. § p.to 5.1 lettera b)1)5.
rif. b. riguardo ai lavori di videosorveglianza pubblica su strade
dichiarati, qualora non in possesso di attestazione SOA per tale
tipologia di lavorazioni

38

)

necessario compiiare un DGUE distinto per ogni subappaltatore, vedasi parte I, sezione C.

Si noti che sa I'oparatore sconomico ha deciso di subappaltare una quota dell'appalto ¢ fa affidamento sulle capacita del subappaltatore per eseguire tale quota, &
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by it coste complessivo sostenuto per il personale dipendente in
rapporio allimporto dei lavori ascrivibili alla categoria OG3 eseguiti nel | SR ]
quinquennio precedente la data di spedizione della lettera di invito
(dichiarati al precedente punto n. 1a.b) & il seguente:

(COMPILARE CON RIFERIMENTO ALL’ART. § p.to 5.1 lettera b}1)6.
rif. b. riguardo ai lavori ascrivibili alla categoria OG3, qualora non
in possesso di attestazione SOA per tale tipologia di lavorazioni

Se la documentazione pertinente eventualmente specificata
nelf'awviso o bando pertinente o nei documenti di gara & e ]
disponibile elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

| || | i

D: SISTEMI DI GARANZIA DELLA QUALITA E NORME DI GESTIONE AMBIENTALE (ARTICOLO 87 DEL CODICE)

L'operatore economico deve fornire informazionl solo se i programmi di garanzia. della qualita e/o le norme di gestione
“ambientale sono stati richiesti dall'ammmistrazione aggiudicatrlce o al!'ente aggiudlcatore nell‘avvlso o ba do pertinente

o nei documenti di gara ivi citati. NON RICHIESTO

Sistemi di garanzia della qualita e norme di gestione Risposta:

ambientale

L'operatore economico potra presentare certificati rilasciati da [1Si[]No

organismi indipendenti per attestare che egli soddisfa determinate
norme di garanzia della qualita, compresa l'accessibilita per le
persone con disabilita? NON RICHIESTO

In caso negativo, spiegare perche e precisare di quali altri mezzi
di prova relativi al programma di garanzia della qualita si dispone:
(indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, riferimento

Se la-documentazione pertinente & disponibile elettronicamente, preciso della documentazione):
indicare:

L'operatore economico potra presentare certificati rilasciati da [1Si[]No
organismi indipendenti per attestare che egli rispetta determinati
sistemi o norme di gestione ambientale? NON RICHIESTO
in caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi
di prova relativi ai sistemi o norme di gestione ambientale si Loy ] ]
dispone:
. N . (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente, preciso della documentazione):
indicare:

R | L]

Parte V: Riduzione del numero di candidati qualificati (ArTicOLO 91 DEL CODICE)

L'operatore  economico. deve fornire informazioni. solo
: speclﬁcato i criten ele regole obiettivi 10N iscri mina
un'o

 relative ai (tipi di) ¢ all
pertinente o nei‘documen dl gara ivi citati. NON: RICHIESTO

Solo per'le‘ procedure ristrette, te procedure competit:ve con negoznazione, le procedure di :dc'l o_gpmpéﬁﬂvo i
partenariati per ['innovazione: - . : St o

L'operatore economico dichiara:
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Riduzione del numero Risposta:

Di soddisfare i criteri e le regole obiettivi e non discriminatori da [ ]
applicare per limitare il numero di candidati, come di seguito
indicato : NON RICHIESTO

[1Si[INo (")
Se sono richiesti determinati certificati o altre forme di prove
documentali, indicare per ciascun documento se l'operatore
economico dispone dei documenti richiesti: NON RICHIESTO

Se alcuni di tali certificati o altre forme di prove documentali sone
disponibili elettronicamente (**), indicare per ciascun documento: | documentazione);
NON RICHIESTO
(T Lo, | T )

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso della

Parte VI: Dichiaraziolni finali

Il sottoscritto/l sottoscritti dichiara/dichiaranc formalmente che le informazioni riportate nefle precedenti parti da Il a V sono veritiere e comelfe
e che il sottoscritto/i sottoscritti é/sono consapevole/consapevoli delle conseguenze di una grave falsa dichiarazione, ai sensi dell'articolo 76

del DPR 445/2000.

Ferme restando le disposizioni degli articoli 40, 43 e 46 del DPR 445/2000, il sottoscritto/l sottoscritti dichiara/dichiarano formalmente di
essere in grado di produrre, su richiesta e senza indugio, i certificati e le altre forme di prove documentali del caso, con le seguenti eccezioni:
a) se I'amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore hanno la possibilita of acquisire direltamente la documentazione complementare
accedendo a una banca dali nazionale che sia disponibile gratuitamente in un qualunque Stato membro *3), oppure

b) a decorrere al piu tardi dal 18 aprile 2018 ("), I'amministrazione aggiudicatrice o 'ente aggiudicatore sono gid in possesso della
documentazione in questione.

Il sottoscritto/l sottoscritti autorizza/autorizzano formalmente i} Comune di Rosignano Marittimo ad accedere ai documenti complementari alle
informazioni, di cui alla parte/alla sezione/al punto o ai punti de! presente documento di gara unico europeo, ai fini della procedura di appalto
relativa ai relativi al progetto “Realizzazione di un sistema di videosorveglianza comunale nelia zona centrale di Rosignano Solvay al
fine del miglioramento della sicurezza urbana” pubblicata su START il 24/12/2019 e inviata per p.e.c. nella stessa data.

Data, luogo e firmaffirme: [........................]
39 , . A
@ indicare chiaramente la voce cui si riferisce la risposta.
40
™ Ripstere tante volte quanto necessario,
41 .
o) Ripetere tante volte quanto necessario.
42
ay, A condizione che foperatore economico abbia fornito fe informazioni necessarie (indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, riferimento preciso della
documentazions) in modo da consentire allamministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di acquisire la doc tazione. Se necessario, accludere il pertinente
assenso.
43 ) )
@ In funzione dell'atiuazione nazionale dell'articolo 59, paragrafo 5, secondo comma, della direttiva 2014/24/UE.
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Allegato 1-bis — per le imprese ausiliarie

DICHIARAZIONE IMPRESA AUSILIARIA
(art. 5.3 della lettera d’invito)

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di‘atto di notorieta
ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.p.r. n.445/2000

Oggi, addi (inserire la data di sottoscrizione della presente dichiarazione)
Il sottoscritto Nato a
il C.F.
Residente in ’
In qualita di rappresentante legale della ditta
Con sede
amministrativa in n.
CAP Tel. Telefax C.F.

e-mail/PEC

Edotto del disposto dell’art. 76 del medesimo D.P.R. relativamente alle dichiarazioni mendaci;

b)

d)

DICHIARA

di non aver tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione
appaltante o di ottenere informazioni riservate a fini di proprio vantaggio oppure abbia fornito,
anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni
sull’esclusione, la selezione o I’aggiudicazione, ovvero aver omesso le informazioni dovute ai
fini del corretto svolgimento della procedura di selezione [art. 80, comma 5, lettera c-bis) del

d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii];

di non aver dimostrato significative o persistenti carenze nell’esecuzione di un precedente
contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione per inadempimento
ovvero la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili [art. 80, comma 5,

lettera c-ter) del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii];

non aver commesso grave inadempimento nei confronti di uno o pil subappaltatori,
riconosciuto o accertato con sentenza passata in giudicato [art. 80, comma 5, lettera c-quater)

del d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.]

di non aver presentato nella procedura di garé in corso e negli affidamenti di subappalti
documentazione o dichiarazioni non veritiere [art. 80, comma 5, lettera f-bis) D.lgs 50/2016 e

s.m.i]

di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ ANAC per aver
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli
affidamenti di subappalti, per il periodo durante il quale perdura l'iscrizione [art. 80, comma 5,

lettera f~ter) D.lgs 50/2016 e s.m.i];




f) che I’impresa & in possesso dell’idoneita tecnico-professionale di cui agli artt. 26, comma 1,
lettera a) e 90, comma 9, lettera a) del d.Igs n. 81/2008 e s.m.i., avendo nominato il proprio
responsabile del servizio di prevenzione e protezione aziendale ed il medico competente,
avendo redatto il documento di valutazione dei rischi (o effettuato apposita valutazione ai sensi
dell’art. 29, comma 5 del d.Igs n. 81/08 e s.m.i. in caso di impresa che occupa fino a 10
lavoratori) ed avendo effettuato adeguata e documentata formazione dei propri lavoratori in

materia di sicurezza e di salute nei luoghi di lavoro.

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento europeo n. 679/2016, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
della presente gara, nonché dell’esistenza dei diritti di cui all’articolo 7 del medesimo decreto

legislativo

g)

(nel caso di operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia):

h) di impegnarsi ad uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agli articoli 17,
comma 2 e 53, comma 3 del d.P.R. n. 633/1972 e a comunicare alla stazione appaltante la
nomina del proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge

DICHIARA INOLTRE

di non partecipare alla gara in proprio né come associata né come consorziata indicata per
l'esecuzione del contratto né come ausiliaria di altra impresa partecipante, né di trovarsi in una
situazione di controllo con una delle altre imprese che partecipano alla gara, ai sensi dell’articolo 45

del D.Lgs n. 50/16.

Ai sensi dell’art. 5.3, della lettera di invito, il sottoscritto, quale titolare/legale rappresentante
dell’impresa ausiliaria
SI OBBLIGA

verso il concorrente e verso la stazione appaltante, a mettere a disposizione per tutta la durata
dell’appalto le risorse necessarie di cui & carente il concorrente e delle quali € stato dichiarato il

possesso nel presente documento.

Al sensi dell’art. 83, comma 9, del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, tutte le dichiarazioni e gli elementi
sopra riportati sono essenziali.

IL/I TITOLARE/I O/ LEGALE/I RAPPRESENTANTE/T
: Firma digitale




Allegato 2 — Ulteriori dichiarazioni

Dichiarazioni integrative DGUE - 5.1 e 7.1.1 della lettera d’invito

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta
ai sensi degli artt. 46 e 47 del Dpr. n.445/2000

(inserire la data di sottoscrizione della presente dichiarazione)

Oggi, addi
Il sottoscritto Nato a
il C.F.
Residente in In qualita di rappresentante legale
della difta Con sede in
. CAP Tel.
Telefax C.F.
PEC

Edotto del disposto dell’art. 76 del medesimo D.P.R. relativamente alle dichiarazioni mendaci;

DICHIARA

[per gli operatori economici in concordato con continuiti aziendale — dichiarare quanto riportato

alle seguenti lettere a), b) e c)]
a) dl essere stato ammesso alla procedura di concordato con continuita aziendale con provvedimento

“del  adottato dal Tribunale di

ldel

b) di essere stato autorizzato a partecxpare alle gare con provvedimento n.
adottato dal Giudice delegato i

¢) di non partecipare alla gara quale mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese e che
le altre imprese aderenti al raggruppamento non sono assoggettate ad una procedura concorsuale
ai sensi dell’art. 186 bis, comma 6 del R.D. 16 marzo 1942, n. 267 (solo in caso di

partecipazione in RTI)

[per gli operatori economici che hanno presentato domanda di concordato preventivo ai sensi
dell’art. 161, sesto comma, del R.D. 16 marzo 1942, n. 267, in attesa del provvedimento di
ammissione alla procedura — dichiarare quanto riportato alle seguenti lettere d), e), f) e g)]

d) di aver depositato domanda di concordato preventlvo ai sensi dell’art. 161 sesto comma, del R.D.

16 marzo 1942, n. 267 in data _ ~ _presso il Tribunaledi e diessere in
attesa del deposito del decreto d1 ammissione prevnsto dall’art. 163 del citato R.D.

e) di essere stato autorxzzato a partec1pare alle gare con provvedimento n. _  del _

adottato dal Tribunale di .

f) di avvalersi dell’impresa ausiliaria indicata nella parte II, sez. C, del DGUE presente nella
documentazione di offerta insieme con la documentazione richiesta al punto 7.1.1. lett. ¢) della

lettera d’invito, cui si rimanda;

di non partecipare alla gara quale mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese e che
le altre imprese aderenti al raggruppamento non sono assoggettate ad una procedura concorsuale
ai sensi dell’art. 186 bis, comma 6 del R.D. 16 marzo 1942, n. 267 (solo in caso di

partecipazione in RTI)

g)



(per tutti gli operatori economici)

h)

D

p)

q)

di non aver tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante
o di ottenere informazioni riservate a fini di proprio vantaggio oppure abbia fornito, anche per
negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull’esclusione,
la selezione o I’aggiudicazione, ovvero aver omesso le informazioni dovute ai fini del corretto
svolgimento della procedura di selezione [art. 80, comma 5, lettera c-bis) del d.lgs. n. 50/2016 e

ss.mm.ii];

di non aver dimostrato significative o persistenti carenze nell’esecuzione di un precedente
contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione per inadempimento
ovvero la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili [art. 80, comma 5,

lettera c-ter) del d.1gs. n. 50/2016 e ss.mm.ii];

non aver commesso grave inadempimento nei confronti di uno o pill subappaltatori, riconosciuto
0 accertato con sentenza passata in giudicato [art 80, comma 5, lettera c-quater) del d.Igs. n.

50/2016 e ss.mm.ii. ]

di non aver presentato nella procedura di gara in corso né negli affidamenti di subappalti
documentazione o dichiarazioni non veritiere [art. 80, comma 35, lettera f~bis) del d.lgs. n. 50/2016

e ss.mm.ii.];

di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell ANAC per aver
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti
di subappalti [art. 80, comma 5, lettera f~ter) del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.];

che I'impresa & in possesso dell’idoneita tecnico-professionale di cui agli artt. 26, comma 1,
lettera a) e 90, comma 9, lettera a) del D.lgs n. 81/2008 ¢ s.m.i., avendo nominato il proprio
responsabile del servizio di prevenzione e protezione aziendale ed il medico competente, avendo
redatto il documento di valutazione dei rischi (o effettuato apposita valutazione ai sensi dell’art.
29, comma 5 del D.lgs n. 81/08 e s.m.i. in caso di impresa che occupa fino a 10 lavoratori) ed
avendo effettuato adeguata e documentata formazione dei propri lavoratori in materia di sicurezza

e di salute nei luoghi di lavoro;

di essere a conoscenza degli obblighi di condotta previsti dal “Codice di comportamento” della
Stazione appaltante e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione e con riferimento alla prestazioni
oggetto del contratto, ad osservare e far osservare i medesimi obblighi di condotta ai propri
dipendenti e collaboratori a qualsiasi titolo, nonché, in caso di ricorso al subappalto al
subappaltatore e ai suoi dlpenden‘u ¢ collaboratori, per quanto compatibili con il ruolo e Iattivita

svolta

di impegnarsi al rispetto delle norme di cui al codice etico delle imprese concorrenti ed
aggiudicatarie di contratti pubblici del Comune di Rosignano Marittimo, approvato con
deliberazione C.C. n. 59 del 9.4.2014;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento europeo n. 679/2016, che i dati

personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
della presente gara, nonché dell’esistenza dei diritti di cui all’articolo 7 del medesimo decreto

legislativo



(nel caso di raggruppamento temporaneo di imprese o consorzio o GEIE non costituito):
s) di 1mpegnarsx al rlspetto della disciplina vigente con rxguardo ai raggruppamentl temporanei o
consorzi o GEIE ai sensi dell’art. 48 comma 8 del Codice ¢ iudicazione,

mandato collettivo speciale con rappresentanza a __, qualificato
come mandatario, il quale stipulera il contratto in nome e per conto proprio € dei mandann

(nel caso di operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia):
t} di impegnarsi ad uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agli articoli 17,
comma 2 e 53, comma 3 del d.P.R. n. 633/1972 e a comunicare alla stazione appaltante la nomina

del proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge

Ai sensi dell’art. 83, comma 9, del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. le dichiarazioni sopra riportate sono

essenziali
IL/I TITOLARE/I O/ LEGALE/I RAPPRESENTANTE/I

FIRMA DIGITALE

N.B. Nel caso di partecipazione in raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario o GEIE
non costituiti, la presente dichiarazione sostitutiva deve essere resa e sottoscritta da tutti i soggetti che

costituiranno il predetto raggruppamento o consorzio o GEIE.






Allegato 2bis - ulteriori dichiarazioni consorziata

Dichiarazioni artt. 5.1 e 7.1.1 della lettera di invito

Dichiarazione sostitutiva di certiﬁcazione e di atto di notorieta
ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del Dpr. n.445/2000

(inserire la data di sottoscrizione della presente dichiarazione)

Oggi, addi

Il sottoscritto Nato a
il C.F.
Residente in In qualita di rappresentante legale
della ditta . Con sede in
n. CAP _ Tel
Telefax C.F.

PEC

Edotto del disposto dell’art. 76 del medesimo D.P.R. relativamente alle dichiarazioni mendaci;

DICHIARA

a) dinon aver tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante
o di ottenere informazioni riservate a fini di proprio vantaggio oppure abbia fornito, anche per
negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull’esclusione,
la selezione o I’aggiudicazione, ovvero aver omesso le informazioni dovute ai fini del corretto
svolgimento della procedura di selezione [art. 80, comma 5, lettera c-bis) del d.Igs. n. 50/2016 e

ss.mm.ii];

b) di non aver dimostrato significative o persistenti carenze nell’esecuzione di un precedente
contratto di appalto o di. concessione che ne hanno causato la risoluzione per inadempimento
ovvero la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili [art. 80, comma 3,

lettera c-ter) del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii];

c) nonaver commesso grave inadempimento nei confronti di uno o piti subappaltatori, riconosciuto
o accertato con sentenza passata in giudicato [art. 80, comma 5, lettera c-quater) del d.Igs. n.

50/2016 e ss.mm.ii.]

d) di non aver presentato nella procedura di gara in corso né negli affidamenti di subappalti
documentazione o dichiarazioni non veritiere [art. 80, comma 5, lettera f-bis) del d.lgs. n. 50/2016

e ss.mm.ii.];

) di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dellANAC per ak/er
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti
di subappalti [art. 80, comma 5, lettera f-ter) del d.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.];

f) che Pimpresa & in possesso dell’idoneita tecnico-professionale di cui agli artt. 26, comma 1,
lettera a) e 90, comma 9, lettera a), del D.lgs n. 81/2008 e s.m.i., avendo nominato il proprio
responsabile del servizio di prevenzione e protezione aziendale ed il medico competente, avendo

redatto il documento di valutazione dei rischi (o effettuato apposita valutazione ai sensi dell’art.
29, comma 5 del D.lgs n. 81/08 e s.m.i. in caso di impresa che occupa fino a 10 lavoratori) ed
- avendo effettuato adeguata e documentata formazione dei propri lavoratori in materia di sicurezza

e di salute nei luoghi di lavoro;



(solo nel caso di operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia):

g) di impegnarsi ad uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agli articoli 17,
comma 2 e 53, comma 3 del d.P.R. n. 633/1972 e a comunicare alla stazione appaltante la nomina

del proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge

h) di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento europeo n. 679/2016, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
della presente gara, nonché dell’esistenza dei diritti di cui all’articolo 7 del medesimo decreto

legislativo

Al sensi dell’art. 83, comma 9, del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. le dichiarazioni sopra riportate sono

essenziali

IL/I TITOLARE/I O/ LEGALE/I RAPPRESENTANTE/I
FIRMA DIGITALE

N.B. Nel caso di partecipazione in raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario o GEIE
non costituiti, la presente dichiarazione sostitutiva deve essere resa e sottoscritta da tutti i soggetti che

costituiranno il predetto raggruppamento o consorzio o GEIE.



Allegato 3

COMUNE DI POMARANCE Prov. di Pisa SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO

P.za S. Anna n°1 56045 - Pomarance (P} - Tel.0588/62311 Fax 0588/65470

OGGETTO: “Lavori di manutenzione straordinaria di un tratto di strada -

comunale del Palagetto
Codice CUP : F67TH19 00293 000 4 Codice CIG : 83406466D0

ATTESTAZIONE DI PRESA VISIONE

M 1 sottoscritt
nat__ il a ()
residente nel Comune di () Stato
Via/Piazza n.
in qualita di @ ' ,
della Ditta
avente sede legale nel Comune di )
Via/Piazza n.
e-mail: A - telefono n.
telefax n. - Codice Fiscale
Partita IVA n. , la quale intende partecipare alla gara da esperire

mediante procedura negoziata per ’appalto dei lavori pubblici indicati in oggetto, con la presente:

DICHIARA

di avere preso visione degli elaborati progettuali esecutivi approvati per I’appalto dei lavori in oggetto, di
essersi recato a visionare sul posto i luoghi dove si dovranno realizzare gli interventi in appalto, nonché di
aver preso conoscenza dei fatti e delle circostanze generali e particolari che possono influire sulla
determinazione dei prezzi e sulle condizioni contrattuali relative all’appalto dei lavori in oggetto.

Il sopralluogo suddetto ¢ stato effettuato alla presenza dell’incaricato della stazione appaltante, Geom.
Edoardo Bassanello ,il quale svolge nell’Ente le funzioni di Istruttore Direttivo delegato dal Responsabile

del Procedimento Dott. Arch. Roberta Costagli

©)

Data, ‘
‘ Firma leggibile

per conferma della Stazione Appaltante
Il soggetto incaricato

('? Indicare le generalita della figura di impresa abilitata dalla stazione appaltante ad effettuare la “presa visione” degli elaborati progettuali e dei luoghi.

(¥  Siveda la precedente nota (1).

Apporre la firma leggibile del dichiarante dell’impresa concorrente ed il timbro dell'impresa stessa. Non trattandosi di una “dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorietd” ex-art. 47 del D.P.R. 28-12-2000, n. 445 non & necessario allegare alla presente dichiarazione una copia fotostatica non autenticata
di un documento di identitad del sottoscrittore. La presente dichiarazione pud essere sottoscritta anche da un procuratore del legale rappresentante
dell'impresa concorrente: in tal caso deve essere trasmessa, a pena di esclusione dalla gara, la relativa procura speciale notarile in originale o in copia

autenticata ai sensi delle vigenti norme di legge.

Ente certificato I1SO 14001
: ‘ Pzza §.Annan. 1 - 56045 Pomarance( Pl) - tel.centralino 0588/62311 — fax 0588/65470
THfirin T avnwi Pohhlinio tal 0588 K274 — fav NSRR 44NN . oomail - 0 hacenmeHnlMramume nomarancs ni it
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Articolo 1 .
OGGETTO DEL PRESENTE CODICE E SUO FONDAMENTO NORMATIVO.

Il presente Codice contiene le regole di comportamento alle quali i dipendenti del Comune di
Pomarance sono tenuti ad uniformarsi nello svolgimento dei propri compiti istituzionali e delle
loro attivita’ di servizio al fine di garantire la prevenzione dei fenomeni di corruzione ed il
rispetto deil dovert costituzionali di diligenza, lealta’ ed imparzialita’ con la finalita’ esclusiva

della cura dell’interesse pubblico.

Il Codice di comportamento del Comune di Pomarance €’ stato redatto ai sensi dell’articolo 54,
V comma, del Decreto Legislativo n. 165/2001, secondo le indicazioni contenute nelle Linee
Guida di cui alla Deliberazione CIVIT n. 75 del 24 ottobre 2018 ed integra le previsioni del

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici approvato con decreto del Presidente della

Repubblica 16 aprile 2013 n. 62.

Articolo 2
AMBITO DI APPLICAZIONE.

Le disposizioni del presente Codice st applicano ai dipendenti con contratto a tempo
indeterminato ¢ determinato il cui rapporto di lavoro ¢’ disciplinato dall’articolo 2, I e III
comma, del Decreto Legislativo n. 165/2001, ai componenti di organi e/o titolari di incarichi
negh uffici di diretta collaborazione dell’organo politico, al personale appartenente ad altre
amministrazioni ed in posizione di comando, distacco o fuori ruolo presso il Comune di
Pomarance nonche’ ai collaboratori, consulent, esperti e soggetti esterni che a qualsiasi titolo e

per qualsivoglia motivazione o finalita’ collaborano con il Comune di Pomarance.

In particolare, negli atti di incarico o nei contratti relativi a collaborazioni, consulenze e servizi
devono essere mserite a cura del Direttore di Settore competente appositi richiami al presente
Codice ed alla sua applicabilita’ al rapporto dedotto negh atti in questione nonche’ I’ espressa
previsione di clausole di risoluzione del contratto o decadenza del rapporto nelle ipotesi di

accertata violazione di obblighi derivanti dal Codice medesimo.

I dipendenti, 1 consulenti, gh esperti e collaborator1 esterni sono tenuti ad osservare le
disposizioni di cui al presente Codice dalla data di assunzione in servizio presso 'linte ovvero

dalla sottoscrizione del contratto di cui sono parte salvo specifiche diverse clausole contrattuali.



Le disposizioni del presente Codice trovano applicazione diretta anche per 1 titolari di cariche
di qualsivoglia natura, dipendenti e collaboratori della Geo Energy Service stl (GES) societa’

partecipata al 100% del Comune di Pomarance che si occupa delle reti di teleriscaldamento

dell’Ente.

Articolo 3
PRINCIPI GENERALI E RELATIVE REGOLE DI COMPORTAMENTO.

Il dipendente del Comune di Pomarance osserva pienamente la Costituzione della Repubblica
Italiana servendo la Nazione con disciplina ed onore e conformando la propria condotta

esclusivamente ai principi di buon andamento ed imparzialita’ dell’azione amministrativa.

Il dipendente svolge i propri compiti nel rispetto della legge, perseguendo in ogni occasione

Pinteresse pubblico senza abusare della posizione o dei poteri di cui ¢’ titolare per qualsivoglia
ragione.

Il dipendente rispetta altresi’ i principi di integrita’, correttezza, buona fede, proporzionahi’,
obiettivita’, trasparenza, cquita’ ¢ ragionevolezza ed agisce in posizione di indipendenza ed

imparzialita’ astenendosi in tutte le occasioni in cui sia ravvisabile un conflitto di Interessi.

1l dipendente non usa a fini privati per se¢’ stesso o per altri le informazioni di cui dispone per
ragioni di ufficio ed evita situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto
adempimento dei compiti di istituto o nuocere agli interessi e/o all'immagine della Pubblica
Amministrazione. In tale prospettiva, prerogative ¢ poteri pubblici sono esercitati dal

dipendente unicamente per le finalita’ di interesse generale per le quali sono stati conferiti.

Il dipendente esercita i propri compiti orientando ['azione amministrativa alla massima
economicita’, efficienza ed efficacia nella consapevolezza del fatto che la gestione di risorse
pubbliche ai fini dello svolgimento delle attivita’ amministrative deve seguire una logica di

contenimento dei costi che non pregiudichi mai la qualita’ dei risultati.

Nei rapporti con tutti i soggetti destinatari dell’azione amministrativa, il dipendente assicura la
piena parita’ di trattamento a parita’ di condizioni astenendosi da azioni arbitrarie che possano
avere effetti negativi sui suddetti soggetti o che comportino discrimimazioni di qualsivogha

natura basate su sesso, nazionalita’, origine etnica, caratteristiche genetiche, lingua, religione o
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credo, convinzioni personali ¢/o politiche, appartenenza a minoranze, disabilita’, condizioni
3

sociall o di salute, eta’, orientamento sessuale o su altri fattori.

Il dipendente assicura la massima disponibilita’ e collaborazione nei rapporti con le altre
'pubbliche amministrazioni e con le Forze dell’Ordine assicurando lo scambio e la trasmissione
delle mformazioni e dei dati in qualsiasi forma anche telematica nel rispetto della normativa

vigente,

Articolo 4

REGALI, COMPENSI ED ALTRE UTILITA’: NORME DI COMPORTAMENTO E
DIVIETL

Il dipendente non chiede ne’ sollecita per se’ o per alti regali, compensi od altre utilita’ di

qualsivogha natura e valore.

Il dipendente non accetta, per se’ o per altri, regali od altre utilita’ salvo quelli d’uso di modico
“valore effettuatt occasionalmente a [ronte di ricorrenze, nell’ambito delle normali relazioni di
cortesia ¢/o nell’ambito delle consuctudini del territorio di riferimento. In ogni caso,
indipendentemente dalla circostanza che 1l fatto costituisca reato, il dipendente non chiede; per
se’ o per altri, regali o altre utilita’ neanche di valore modico e/o meramente simbolico a titolo
di corrispettivo per compiere o per aver compiuto un atto del proprio ufficio da soggetti che
possano trarre benefici da decisiomt od attivita’ inerenti all’ufhcio medesiﬁ)o ne’ da soggetti nei
cui confronti € stato o sta’ per essere chiamato a svolgere o ad esercitare attivita’ o potesta’
proprie dell’ufficio ricoperto.
Il dipendente non accetta, per se’ o per altri, da un proprio subordinato, direttamente od
indirettamente, regali od altre utilita” salvo quelli d’uso di modico valore e comunque offerti in
via del tutto occasionale a fronte di ricorrenze, nel’ambito di relaziom di cortesia e/o delle
consuetudini del territorio di riferimento.
Nello stesso modo e con gli stessi limiti, il dipendente non offre, direttamente od

mdirettamente, regali od altre utilita’ ad un proprio superiore.

I regali o le altre utilita’ comunque ricevuti fuori dalle eventualita’ consentite e disciplinate dai
precedenti commi, devono essere tempestivamente posti a disposizione della amministrazione

che provvedera’ alla immediata restituzione al donante.



In alternativa ed al fine di velocizzare il procedimento di restituzione, il dipendente che ha
ricevuto il regalo o l'utilita’ puo’ restituirlo direttamente al donante dando comunicazione scritta

di quanto accaduto al proprio Direttore di Settore (o, in caso di Direttore di Settore, al Sindaco)
ed al Responsabile per la prevenzione della corruzione.

Nelle ipotesi in cui la restituzione non sia possibile o risultl difficoltosa per qualsivoglia ragione,
il bene regalato e’ posto a disposizione dell’amministrazione che ne disporra’ la devoluzione in
beneficienza con atto motivato.

At fini del presente articolo, per regali od altre utilita’ di modico valore si intendono quelle di

valore non superiore ad euro 100,00 {cento) anche sotto forma di sconto.

Il valore si intende riferito al singolo regalo od alla singola utilita’ nella considerazione che lo
stesso regalo o la stessa utilita’ puo’ essere accettato/a solo in via del tutto occasionale e

nell’ambito di relazioni di cortesia e/o consuetudini del territorio di riferimento.

In tale prospettiva, e’ vietata qualsiasi forma di periodicita’ ed abitualita’ nella ricezione di regali
o di altre utilita’ nel qual caso tutti 1 regali e tutte le utilita’ sono da considerarsi illeciti ancorche’

di valore singolarmente inferiore a1 100 euro.
L’accettazione di somme di denaro e’ vietata per qualsiasi importo.

Il dipendente non accetta alcun tipo di incarico di collaborazione, gratuito o retribuito, da

soggetti privat che abbiano o abbiano avuto nel biennio precedente un interesse economico

significativo in decisioni o attivita’ inerenti Puflicio di appartenenza del dipendente stesso.

A titolo meramente esemplificativo ¢ ferma restando la piena discrezionalita’ di giudizio
dell’amministrazione al riguardo, sono considerati interessi economici significativi 1l rilascio di
concessioni, autorizzazioni o permessi che comportino un arricchimento patrimoniale o
Pesercizio di attivita’ economiche, affidamenti di incarichi di consulenza o collaborazione
professionale, affidamento di appalti o cottimi fiduciari per forniture di beni o servizi o per

Pesecuzione di lavori e, comunque, ogni eventualita’ che mmplichi decisiont di carattere anche
parzialmente discrezionale e non vincolato per legge.
Al fine di preservare il prestigio e Pimparzialita’ della amministrazione, sulla corretta

applicazione della presente disposizione vigilano i Direttori di Settore per il personale loro

assegnato e per i Direttori di Settore il Responsabile per la prevenzione della corruzione.
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Articolo 5
PARTECIPAZIONE AD ASSOCIAZIONI E/O AD ORGANIZZAZIONI.

Nel rispetto della disciplina vigente del diritto di associazione, il dipendénte comunica al
Direttore del Settore di ;1pp'artenenza (per 1 Direttor1 di Settore al Responsabile per la
prevenzione della corruzione) la propria adesione e/o appartenenza ad associazioni od
organizzazioni, a prescindere dal loro carattere riservato o meno, i cui ambiti di attivita’ e/o di

nteressi possano interferire a qualunque titolo con lo svolgimento dell’attivita’ di ufticio.

A titolo meramente esemplificativo, si considerano interferenti con le attvita’ di ufficio gli scopt

" previstt nell’atto costitutivo o nello statuto della organizzazione od associazione che involgano le

stesse materie di competenza dell’'ufficio e che siano suscettibili di determinare vantaggi di

qualsivoglia natura alla stessa organizzazione od associazione.
Le disposizioni del presente articolo non si applicano all’adesione a partiti politict e/o a
sindacati.

Il dipendente non costringe altri dipendenti ad aderire ad associazioni od organizzazioni ne’

esercita pressioni a tal fine promettendo vantaggi o prospettando svantaggi di carriera.

Articolo 6
COMUNICAZIONE DEGLI INTERESSI FINANZIARI E CONFLITTI DI INTERESSE.

Fermi restando tutti gli obblighi di trasparenza previsti da leggi e/o regolament, il dipendente,
all’atto dell’assegnazione all’ufficio, informa per iscritto 1l Direttore del Settore di riferimento di
tutti 1 rapporti, diretti od indiretti, di collaborazione con soggetti privati in qualunque modo
retribuiti che lo stesso abbia o abbia avuto neglh ultimi tre anni precisando:

1) se in prima persona, o suoi parenti od affini entro il secondo grado, il coniuge o il
convivente abbiano ancora rapporti [inanziari con 1l soggetto con cut ha avuto 1 predetti
rapporti di collaborazione;

2) se tali rapporti siano itercorsi od Intercorrano con soggetti che abbiano interessi i

attivita’ o decisioni inerenti all’ufficio, limitatamente alle pratiche a lui affidate.

La comunicazione di cui al comma precedente deve essere resa con la seguente tempistica:



1) ogni volta che il dipendente venga stabilmente assegnato ad ufficio diverso e nel termine

di giorni trenta dal provvedimento di assegnazione;

9) entro il 31 gennaio di ogni anno anche mediante semplice conferma od aggiornamento

di dichiarazione precedentemente resa.

Il dipendente si astienc dal prendere decisioni o svolgere attivita’ inerenti alle sue mansioni in
situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi personali, del coniuge, di convivent, di
parenti od affini entro il secondo grado. Il conflitto puo’ riguardare interessi di qualsiasi natura,
anche non patrimoniali, come quelli derivanti dall'intento di voler assecondare pressioni

politiche, sindacali o dei superiori.

Articolo 7
OBBLIGO DI ASTENSIONE.

Il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivita’ che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero dei suoi parent ed affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, owvero di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge o il convivente more
uxorio abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi,
owvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, Ovvero di
enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa’ o stabilimentt di cui sia
amministratore o gerente o dirigente.

1 dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convelilenza.

Nei casi e per le finalita’ di cui al comma I, il dipendente comunica immediatamente per
iscritto il proprio ritenuto obbligo di astensione al Direttore del Settore di riferimento il quale
valuta se la situazione possa effettivamente sottendere un contlitto di interessi idoneo a ledere
I'imparziahta’ dell’azione amministrativa. '

Il Direttore di Settore risponde al dipendente sollevandolo dallincarico qualora rawvisi la

sussistenza del conflitto oppure illustrando espressamente le ragioni che consentono

Pespletamento dell’attivita’ qualora ritenga, viceversa, non sussistente il conflitto sollevato.

Nel caso in cui il dipendente debba essere sollevato dall’incarico, questo sara’ affidato dal

Direttore di Settore ad altro dipendente del medesimo Settore.

@



In mancanza di dipendenti o di dipendenti considerat professionalmente idonet, il Direttore di

Settore avoca a se’ tutte le competenze relative al procedimento in questione.
Nel caso in cui Pobbligo di astensione riguardi un Direttore di Settore, la valutazione delle
miziative da assumere sara’ effetiuata dal Segretario Generale.

La comunicazione dell’obbligo di astensione effettuata dal dipendente e la risposta fornita circa
tale comunicazione dal Direttore del Settore di riferimento vengono inserite nel fascicolo

personale del dipendente e sono altrest’ trasmesse al Responsabile per la prevenzione della

corruzione.

Articolo 9
.DISPOSIZIONI IN TEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE. -

Il dipendente rispetta tutte le misure necessarie alla prevenzione degli illeciti
nell’'amministrazione facendo riferimento a tutte le disposizioni contenute nel Piano Triennale

Anticorruzione redatto all’interno della amministrazione medesima.

In particolare, il dipendente collabora fattivamente con il Responsabile per la prevenzione della
corruzione seghalando tramite 1l Direttore di Settore di riferimento:
a) le eventuali criticita’ incontrate nell’adempimento delle prescriziom contenute nel Piano
i cur al comma I;
b) il diretto riscontro di situazioni di rischio non specificatamente indicate nel suddetto
Piano;
¢) le eventuali situazioni di illecito di cui sia venuto direttamente a conoscenza.
I Direttori di Settore comunicano direttamente le evenienze di cul ai punti a), b) e ¢) al
Responsabile per la prevenzione della corruzione.
Nelle ipotesi in cui Peffettuazione della segnalazione al proprio Direttore di Settore possa

compromettere le esigenze di tutela del dipendente (ad esempio, qualora la segnalazione

riguardi il medesimo Direttore) questo puo’ rivolgersi direttamente al Responsabile per la

prevenzione della corruzione.



1l dipendente o il Direttore di Settore che effettua le segnalazioni di cwi al presente articolo,
ovvero che effettua direttamente denunce all’Autorita’ Giudiziaria o alla Corte dei Conti, non
puo’ essere in alcun modo sanzionato, licenziato o sottoposto ad una misura discriminatoria,
diretta od indiretta, avente effetti sulle condizioni di lavoro per motivi collegati direttamente o
indirettamente alla denuncia.

Al dipendente che effettua le segnalazioni sono altresi’ garantite tutte le tutele di cui all’articolo

54 bis del D.LGS. n. 165/2001 cosi’ come introdotto dall’articolo 1, comma 51, della Legge n.

190/2012 con particolare riferimento all’identita’ del segnalante.
La denuncia e’ sottratta all’accesso di cui agli articoli 22 e ss. della L. n.241/°90 e ss.mmuit.

Le segnalazioni anonime non saranno tenute in considerazione ad alcun fine.

Articolo 10

DISPOSIZIONi IN MATERIA DI TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E DI
TRACCIABILITA’ DEI PROCESSI DECISIONALL

Il dipendente assicura 'adempimento degli obblighi di trasparenza previsti in capo alle
pubbliche amministrazioni secondo le disposizioni wormative vigent ed 1 contenuti del
Programma Triennale per la Trasparenza e 'Integrita’ prestando la massima collaborazione

nell’elaborazione, reperimento e trasmissione dei dati sottoposti all’obbligo di pubblicazione sul
sito 1stituzionale.
In tale prospettiva, il dipendente adempie con scrupolo e diligenza e nel rispetto del termim

fissati alle richieste del Responsabile della Trasparenza anche al fine di tenere costantemente

aggiornato il sito istituzionale e di adempiere nei tempi dovuti alle comunicazioni aglh organismi
di controllo.
Le misure organizzative per la trasparenza adottate allinterno del Comune e quelle contenute
nel Piano di cui al comma I definiscono gli ulteriori e specifici obblighi di trasparenza in capo a
ciascun Settore e/o Servizio.

La disponibilita’ alla collaborazione e’ per ciascun dipendente elemento utile ai fini della

misurazione e valutazione della performance.
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La tracciabilita’ dei processi decisionali adottati dai dipendenti deve essere, in tutti i casi,
garantita attraverso .un adeguato supporto documentale che consenta in ogni momento la

replicabilita’ dei processi medesimi.

Articolo 11
COMPORTAMENTO DEL DIPENDENTE NEI RAPPORTI PRIVATI

Ner rapporti privati, comprese le relazioni extra lavorative con pubblici ulficiali nell’esercizio
delle loro funzion, il dipendente rispetta il segreto d’ufficio e mantiene riservate le notizie e le
informazioni apprese nell’esercizio dell sue funzioni che non siano oggetto di trasparenza
amministrativa in conformita’ alla legge ed ai regolament.
Il dipendente, in particolare:

1) non sfrutta, ne’ menziona la posizione che ricopre nel Comune per ottenere utilita’ che

non gh spettino;
2) evita ogni dichiarazione pubblica concernente la sua attivita’ di servizio;
3) st astiene da qualsiasi dichiarazione che possa nuocere al prestigio ed all’ immagine del

Comune di Pomarance;

4) non mtrattiene rapporti con 1 mezzi di informazione in merito alle attivita’ istituzionali

dell’Ente a meno di non esscre stato espressamente autorizzato o delegato al riguardo.

Articolo 12
COMPORTAMENTO DEL DIPENDENTE DURANTE IL SERVIZIO.

II dipendente svolge 1 compiti del suo ufficio con il massimo impegno e la massima
disponibilita’ ¢ porta a termine gli incarichi affidatigli a qualsiasi titolo assumendone con lealta’
e trasparenza le connesse responsabilita’.

Fermo restando il rispetto dei termini del procedimento amministrativo fissati dalla legge o
previsti in regolamenti od altri atti del Comune, il dipéndente, salvo giustificato motivo, non
ritarda ne’ adotta comportamenti tali da far ricadere su altri dipendenti il compimento di

attivita’ o Padozione di decisioni di propria competenza o attribuzione.



Ogni Direttore di Settore rileva ¢ tiene conto, in merito all’equa ripartizione dei carichi di
lavoro, di eventuali situazioni di criticita’ dovute a negligenza dei dipendenti assegnati al proprio

Settore ed adotta i provvedimenti organizzativi /o disciplinari al riguardo.

Il dipendente utilizza i permessi di astensione dal lavoro, comunque denominati, nel rispetto
delle condizioni previste dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi.

Ciascun Direttore di Settore puo’ chiedere ed ottenere a vista dal Servizio Personale copia delle
timbrature del personale assegnato al suo Settore al fine di vigilare sulla correttezza delle
presenze ed assenze dal servizio e segnalare tempestivamente all’ Ufficio per i procedimenti
disciplina e, qualora lo ritenga opportuno, al Responsabile per la prevenzione della corruzione,
eventuali pratiche scorrette o evidentemente anomale.

Il dipendente utilizza il materiale /o le attrezzature di cui dispone per 'espletamento delle sue
mansioni e tutti i servizi telematici e/o telefonici cui abbia accesso nel rispetto delle disposizioni
di legge e dei vincoli posti dall’amministrazione.

Il dipendente utilizza i mezzi di trasporto dell’amministrazione a sua disposizione soltanto per
lo svolgimento dei compiti d’ufficio astenendosi dal trasportare terzi se non per motivazioni di
Servizio

Il dipendente presta altresi’ la sua totale collaborazione nel garantire il rspetto di alcune
elementari regole d’uso e di condotta ed in particolare:

1) il dipendente assicura, alla fine della giornata lavorativa, lo spegnimento delle luci del
proprio ufficio e la chiusura di finestre e porte (eventualmente anche a chiave laddove
€10’ sia autorizzato o richiesto);

9) il dipendente €’ tenuto a non lasciare i computer accesl, macchine operative e stampanti
in stato attivo ed assicura lo spegnimento del dispositivo di collegamento con la presa di
corrente nel rispetto di tutte le norme di sicurezza in materia informatica a tutela della

funzionalita’ e della protezione dei sistemi;
3) il dipendente vigila sullo spegnimento del proprio apparato di riscaldamento;

4) il dipendente ha cura dei mezzi e dei materiali a lui affidati ed adotta tutte le cautele

necessarie per impedirne il deterioramento, la perdita o la sottrazione;

5) il dipendente utilizza le risorse informatiche assicurando la riservatezza dei codici di

accesso al programmi e agli strumenti evitando la navigazione In internet su siti con



6)

contenuti illeciti od irmispettosi per Pattvita’ istituzionale dell’ente e non intrattiene
durante Porario di lavoro relazioni con social network neanche su supporti informatici
di sua proprieta’ o in sua disponibilita’;

1l dipendente non invia messaggi di posta elettronica ingiuriosi od numispettost, offensivi
del’immagine dell’amministrazione;

il dipendente che utilizza per ragioni di servizio 1 mezzi di trasporto dell” ente garantisce
un controllo principale del buono stato del mezzo e laddove riscontri eventuali

anomalie nel funzionamento del mezzo stesso €’ tenuto ad informarne tempestivamente

il proprio Direttore ci Seltore.

Nell’ambito delle relazioni con colleghi, collaboratori,Segretario Generale ed Amministratori il

dipendente:

.

a)

b)

assicura la massima collaborazione nel reciproco rispetto dei ruoli, delle posizioni e
delle funzioni istituzionals; 4

evita atteggiamenti ¢ comportamenti che possano in qualsiasi modo turbare 1l clima

organizzativo nel senso piu’ ampio.

Articolo 12

RAPPORTI CON IL PUBBLICO E RISPOSTE ALI'UTENZA.

Nei rapporti con il pubblico 1l dipendente adotta un comportamento volto al rispetto delle

norme che regolano la civile convivenza assicurando nel front office cortesia, cordialita’ e

chiarezza anche mediante I'uso di un linguaggio comprensibile ¢ consono al servizio svolto.

Nel rispondere alle chiamate telefoniche ed ai messaggi di posta, il dipendente opera nella

maniera piu’ educata, completa ed accurata possibile.

Qualora’ non sia competente per posizione rivestita, incarico ricoperto o per materia il

dipendente deve indirizzare il cittadino utente al Direttore di Settore competente della

medesima amministrazione ovvero indicare, se possibile, nei casi in cui si tratti di materie non

di competenza comunale, al’amministrazione competente al riguardo.



Il dipendente, fatte salve le normative e le disposizioni interne relative al segreto d’ufficio,
fornisce le spiegazioni che gli siano state richieste in ordine al comportamento proprio e di altri

dipendenti dell’ufficio dei quali abbia la responsabilita’ €/o il coordinamento.

Nelle operazioni da svolgersi e nella trattazione delle pratiche il dipendente rispetta, di norma e

salvo diverse esigenze di servizio o diverso ordine di priorita’ stabilito dallamministrazione, @
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Pordine cronologico e non rifiuta prestazioni a cui sia tenuto adducendo motivazioni generiche.
1l dipendente rispetta scrupolosamente gli orari di apertura al pubblico del Settore a cui €’
assegnato, rispetta eventuali appuntamenti con i cittadini e risponde tempestivamente ai loro
reclami.

1l dipendente rispetta altresi’ scrupolosamente i termini per lo trattazione delle pratiche di
ufficio fissati dal proprio diretto superiore e/o dal Direttore di Settore di riferimento nonche’ 1
termini per la conclusione dei procedimenti amministrativi fissati dalla legge, dai regolamenti

dell’ente e dal Piano per la Trasparenza.

I tempi di risposta alle richieste/istanze del cittadini da cui- scaturiscono proccdirﬁenti
amministrativi sono, inoltre, costantemente monitorat in fase di controllo interno. Scostamentl
significativi del tempo massimo ovvero del tempo medio di conclusione del procedimento, fatte
salve le eventuali e conseguenti responsabilita’ , devono essere motivati da circostanze oggettive.

Analogamente, deve avere riscontro e fondamento oggettivo VPevidente accelerazione dei tempi
di procedimento rispetto a quelli ordinari.

Il dipendente deve césere sempre riconoscibile mediante I'esibizione in modo visibile del
cartellino o di altro supporto identificativo, da indosso o da scrivania, messo a disposizione
dal’amministrazione a meno di diverse disposizioni di servizio motivate dall’esigenza di

salvaguardare la sicurezza del dipendente medesimo.

Durante il servizio il dipendente deve curare scrupolosamente la propria igiene personale e la

propria immagine in modo da instaurare con il pubblico contatu socialmente apprezzabili.

Fatto salvo il diritto di esprimere valutazioni e diffondere informazioni a tutela dei diritty
sindacali, il dipendente si astiene da dichiarazioni pubbliche offensive o denigratorie nei

confronti dell’amministrazione quale applicazione dei generali doveri di lealta’ e correttezza nei

confronti del’amministrazione stessa.



Con riferimento al dovere di astensione di cui al precedente comma, € considerata di
particolare gravita’ la violazione che avvenga in luoghi pubblici, nei social network o comunque

in rete.

11 dipendente non assume impegni ne’ anticipa U'esito di decisioni o azioni proprie od aloui
inerenti I'ufficio al di fuori dei casi consentiti e¢/o autorizzati. Fornisce informazioni e notizie éﬁ\‘
relative ad atti od attivita’ amministrative, in corso o concluse, nelle ipotesi previste dalle —~
disposizioni di legge e regolamentari in materia di accesso, informando sempre gh utent

interessatt anche della possibilita’ di avvalersi dell’'URP.

Il dipendente rilascia copie ed estrati di atti o documenti secondo la sua competenza con le

modalita’ e le tempistiche stabilite dalle nrome in materia di accesso e dai regolamenti del

Comune di Pomarance.

Il dipendente osserva scrupolosamente il segreto d’ufficio e la normativa in materia di
trattamento del dat personali e, qualora sia richiesto verbalmente di formire informazioni, att,
documenti non accessibili in quanto tutelati dal segreto d’ufficio o dalle disposizioni in materia
di dati personali, informa il richicdente dei motivi che ostano all’accoglimento della richiesta.
Qualora non sia competente in merito alla richiesta, 11 dipendente indirizza Putente al Direttore

del Settore competente.

Articolo 13
DISPOSIZIONI PARTICOLARI PER I DIRETTORI DI SETTORE.

Il utolare di Posizione Organizzativa Direttore di Settore svolge con diligenza le funzioni ad
esso spettanti in base all’atto di conferimento dell’incarico, persegue con impegno gli obiettivi

assegnati ed adotta un comportamento organizzativo adeguato per Passolvimento dell'incarico.

II Direttore di Settore, prima di assumere le sue funzioni, comunica all’amministrazione le
partecipazioni azionarie e gli altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di interessi
con la funzione pubblica che svolge e dichiara altresi’ se ha parenti ed affini entro il secondo
. : . . ey .. . o . .
grado, coniuge o convivente che esercitano attivita’ politiche, professionali od economiche che
i pongano in contatti frequenti con l'ufficio che dovra’ dirigere o che siano comvolt nelle
decisioni o nelle attivita’ inerenti all’ufficio. Il Direttore di Settore fornisce anche le
informazioni sulla propria situazione patrimoniale e le dichiarazioni annuali dei redditi soggetti

all'imposta sui reddiu delle persone fisiche previste dalla legge.



Le comunicazioni di cui al precedente comma devono essere effettuate al Sindaco ed al

Responsabile per la Trasparenza.

Il Direttore di Settore nei rapporti con gli altri Direttori, con i dipendenti assegnati al proprio
ed agli alai Settori, con i collaboratori esterni e con i destinatari dell’azione amministrativa,

assume atteggiamenti leali e trasparenti ed adotta un comportamento esemplare ed imparziale.

Il Direttore cura e vigila affinche’ le risorse assegnate al proprio Settore, strumentali ed umane,

siano utilizzate per finalita’ esclusivamente istituzionali ed in nessun caso per esigenze personali.

Nei rapporti con il personale assegnato al proprio Settore, il Direttore cura, compatibilmente
.con le risorse a sua disposizione, il benessere organizzativo della struttura favorendo I'instaurarsi
di rapporti rispettosi e cordiali con e tra i collaboratori ed assume iniziative finalizzate alla

buona -circolazione delle informazioni, alla formazione ed all’aggiornamento del personale ed

alla valorizzazione delle differenze di genere, eta’ ¢ condizioni.

N

In merito alla ripartizione dei carichi di ‘favoro, il Direttore assegna listruttoria delle pratiche in
maniera equa tenendo conto delle capacita’, delle attitudini e delle professioﬁalita’ di ciascuno
dei dipendenti assegnati al proprio Settore. Questi ultimi possono segnalare evident disparita’
di ripartizione dei carichi di lavoro da parte del Direttore con comunicazione scritta €

circostanziata al Responsabile per la prevenzione della corruzione.

Nella valutazione del personale assegnato al proprio Settore il Direttore agisce con imparzialita’,

correttezza e trasparenza.

Nel caso in cui venga a conoscenza di un illecito da parte di uno dei dipendenti assegnati al

proprio Settore, il Direttore adotta i provvedimenti di sua competenza, mforma

tempestivamente I'Ufficio per i procediment disciplinari, prestando ove richiesta la sua fatava
collaborazione, e prowede ad inoltrare altrettanto tempestiva denuncia all’autorita’ giudiziaria
penale o segnalazione alla Corte dei Cont per le rispettive competenze: di quanto fatto dovra’

essere inoltre informato il Responsabile per la prevenzione della corruzione.

Nel caso in cui riceva segnalazione di un illecito da parte di uno dei dipendenti assegnato al
proprio Settore, il Direttore adotta tutte le cautele previste dalla legge e dal Piano Triennale
Anticorruzione adottato annualmente dal Comune di Pomarance affinche’ 1l segnalante venga
adeguatamente tutelato e non venga indebitamente rivelata la sua identita’ nel procedimento

disciplinare ai sensi e per gli effetti dell’articolo 54 bis del D.LGS. n. 165/2001.



I Direttore di Settore ha 'obbligo di vigilare sul rispetto da parte dei dipendenti assegnat al
proprio Settore delle norme in materia di incompatibilita’, cumulo di impieghi ed incarichi di

lavoro al fine di evitare qualsiasi pratica non consentita di “doppio lavoro”.

All'interno dell’organizzazione il Direttore di Seltore, nei limiti delle sue possibilita’, evita che
possano diffondersi notizie non rispondenti al vero quanto all’organizzazione, all’attivita’ éd ail
dipendenti. II Direttore, inoltre, favorisce la diffusione della conoscenza delle buone e corrette
prassi dell’azione amministrativa al fine di rafforzare il senso di fiducia del cittadino utente nei

confronti del’amministrazione.

Articolo 14
CONTRATTIED ALTRI ATTI NEGOZIALI

Nella conclusione di accordi e negozi e nella stipula di contratti per conto del Comune di
Pomarance nonche’ nella fase di esecuzione degli stessi, il dipendente non ricorre a mediazione
di terzi ne’ corrisponde o promette ad alcuno utilita’ a titolo di intermediazione ne’ per

facilitare o aver facilitato la conclusione o l'esecuzione del contratto.

Le disposizioni di cui al comma precedente non st applicano nei cast in cai Pamministrazione

abbia deciso di ricorrere all’attivita’ di intermediazione professionale.

Il dipendente non conclude, per conto dell’amministrazione, contrath di appalto, fornitura,
servizio, finanziamento o assicurazione con imprese con le quali abbia stipulato contratti a titolo
privato o ricevuto altre utilita’ nel biennio precedente ad eccezione di quelh conclust ai sensi
dellarticolo 1342 c.c. (Contratto concluso mediante moduli o formulari). Nel caso in cul il
Comune. di Pomarance concluda contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento o
assicurazione con imprese con le quali il dipendente abbia concluso contratti a titolo privato o
ricevuto altre utilita’ nel biennio precedente, questi si astiene dal partecipare all’adozione delle

decisioni ed alle attivita’ relative all’esecuzione del contratto, redigendo verbale scritto di tale
astensione da conservare agli atti dell’ufficio.

11 dipendente‘ che conclude accordi o negozi ovvero stipula contratti a titolo privato, ad
eccezione di quelli conclusi a1 sensi dell’articolo 1342 c.c., con persone fisiche o giuridiche
private con le quali abbia concluso, nel biennio precedente, contratti di appalto, fornitura,
servizio, finanziamento ed assicurazione, per conto dell’amministrazione ne informa per iscritto

il Direttore di Settore.



Se nelle situazioni di cui ai commi 8 ¢ 4 si trova il Direttore di Settore, questi ne informa per
iscritto il Segretario Generale.

Il dipendente che riceva, da persone fisiche o giuridiche partecipanti a procedure negoziali
nelle quali sia parte il Comune, rimostranze verbali o scritte sull’operato dell’ufficio o su quello

dei propri collaboratori, ne informa tempestivamente e per iscritto il proprio Direttore di

Settore.

Articolo 15
VIGILANZA, CONTROLLO, MONITORAGGIO ED ATTIVITA’ DI FORMAZIONE.

Sull’applicazione del presente Codice vigilano i Direttori di Settore, le strutture di controllo
interno e 'Ufficio per i procedimenti disciplinari.

Le attivita’ svolte ai sensi del presente Codice dall’Ufficio per i procedimenti disciplinari si
uniformano alle previsioni di cui al Piano Triennale Anticorruzione adottato annualmente dal
Comune di Pomarance.

L’ Ufficio per i procedimenti disciplinari cura 'aggiornamento del presente Codice, la raccolta
delle condotte illecite accertate e sanzionate ed assicura garanzie e tutele di cui all’articolo 54 bis

del D.LGS. n. 165/2001.

Il responsabile per la prevenzione della corruzione cura la diffusione e la conoscenza del

presente Codice, il monitoraggio annuale sulla sua attuazione, la pubblicazione sul sito
istituzionale la comunicazione alPAutorita’ Nazionale Anticorruzione dei risultat  del
monitoraggio.

L’Ufficio per i procedimenti disciplinari ed il Responsabile per la prevenzione della corruzione
operéno in totale ed assoluta collaborazione tra loro.

Ai fini delPattivazione del procédimcnto disciplinare per wviolazione del codice di
comportamento, I'Ufficio per i procedimenti disciplinari puo’ chiedere all’Autorita’ Nazionale
Anticorruzione parere facoltativo a1 sensi dell’articolo 1, comma 2, lettera d) della Legge n.
190/2012. '

Il Comune di Pomarance assicura al personale dipendente 'accesso alle attivita’ formative 1n

materia di trasparenza ed integrita’ che consentano al personale medesimo di conseguire una



piena conoscenza dei contenuti del codice di comportamento nonche’ un aggiornamento

annuale e sistematico sulle misure e sulle disposizioni applicabili in tali ambiti.

Articolo 16

RESPONSABILITA’ CONSEGUENTE ALLA VIOLAZIONE DEI DOVERI DEL
CODICE.

La wiolazione degli obblighi previsti nel presente codice integra comportamenti contrari ai
doveri d’ufficio. Ferne restando le ipotesi in cui la violazione delle disposizioni contenute nel
presente codice di comportamento nonche’ dei doveri e degli obblighi previsti dal Piano
Triennale Anticorruzione da’ luogo anche a. responsabilita’ penale, civile, amministrativa o
contabile del pubblico dipendente, essa ¢’ fonte di responsabilita’ disciplinare accertata all’esito
del procedimento disciplinare, nel rispetto dei principi di gradualita’ e proporzionalita’ delle
sanzioni.

Ai fini della determinazione del tipo e dell’entita’ della sanzione disciplinare concretamente
applicabile, la violazione ¢’ valutata in ogni singolo caso con riguardo alla gravita’ del

comportamento ¢ all’entita’ del pregiudizio, anche morale, derivatone al decoro o al prestigio
del Comune di Pomarance.

Le sanzioni applicabili sono quelle previste dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi

di riferimento incluse quelle espulsive che possono essere applicate esclusivamente nei seguenti
casi: -

1) wiolazione delle disposizioni di cui all’articolo 4 qualora concorrano la non modicita’ del

valore del regalo o delle altre utilita” ¢ Pimmediata correlazione di questi ultimi con il

compimento di un atto o di un’attivita’ tipici dell’ufficio;
2) violazione delle disposizioni di cui all’articolo 5, IV comma;
3) violazione delle disposiziom di cui all’articolo 14; III comma;
4) recidiva negli illeciti di cui all’articolo 4, XIf comma, 6, III comma, esclusi 1 conflitti
meramente potenziali e 13, XII comma, primo pertodo.
I contratt collettivi possono prevedere ulteriori criteri di individuazione delle sanzioni

applicabili in relazione alle tipologie di violazione del presente codice.
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Resta ferma la comminazione del licenziamento senza preavviso per i casi gia’ previsti dalle

legge, dai regolament e dai contratti collettivi.

Restano fermi gli ulteriori obblighi ¢ le conseguenti ipotesi di responsabilita’ disciplinare dei

pubblici dipendenti previsti da norme di legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi.
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Articolo 17
DISPOSIZIONI FINALI.

Il Comune di Pomarance attua la piu’ ampia diffusione del presente codice mediante:

pubblicazione a cura del Responsabile per la prevenzione della corruzione sul sito web
istituzionale dell’Ente;

trasmissione a mezzo mail a cura del Responsabile per la prevenzione della corruzione a
tutti 1 Direttori di Settore.

trasmissione a mezzo mail a cura di ciascun Direttore di Settore, nelle forme e con le
modalita’ ritenute dal medesimo piu’ opportune, a tutti i dipendenti assegnati al proprio
Settore, ai titolari di contratti di consulenza o collaborazione a qualsiasi titolo, anche
professionale, ai titolari di organi e di incarichi negli uffici di diretta collaborazione dei
anche

vertici politici del’amministrazione, ai collaboratori a qualsiasi titolo,

professionale, di imprese fornitrici di servizi in favore del Comune.

I Direttori di Settore, contestualmente alla sottoscrizione del contratto di lavoro o, in mancanza,

all’atto di conferimento dell’incarico, consegnano e fanno sottoscrivere ai nuovi assunt, con

rapporti comunque denominati copia del codice di comportamento.

Per tutto quanto non previsto nel presente codice si applicano le disposizioni del Codice di

comportamento dei dipendenti pubblici di cui al decreto del Presidente della Repubblica n.

62/2013.
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